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ЗВІТ
про стан виконання Плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2025 року у Чернігівській області за 2025рік

Департамент сім’ї, молоді та спорту Чернігівської обласної державної адміністрації
(найменування органу влади, установи, організації, відповідального за виконання завдань Плану)

	Найменування завдання Плану
	Найменування заходу
	Строки здійснення заходу
	Індикатори здійснення заходу
	Стан здійснення заходу (здійснено/ розпочато здійснення/ 
не розпочато здійснення/ здійснюється постійно/інше)
	Інформація щодо результатів здійснення заходу
	Обсяг використаних коштів на здійснення заходу, 
тис. гривень
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	Стратегічна ціль 1. Забезпечення рівноправної участі жінок і чоловіків у прийнятті рішень щодо запобігання конфліктам, 
розв’язання конфліктів, постконфліктного відновлення на всіх рівнях та в усіх сферах, зокрема в секторі безпеки і оборони

	Оперативна ціль 1.1. Створення нормативно-правових умов та можливостей для рівноправної участі жінок і чоловіків у мирних переговорах і прийнятті рішень з питань запобігання конфліктам, розв’язання конфліктів, надання допомоги постраждалим, постконфліктного відновлення

	2. Удосконалення документів, що регулюють індивідуальну поведінку та корпоративну етику в частині протидії сексизму, сексуальним домаганням, психологічному та сексуальному насильству, дискримінації під час прийняття на службу, виконання службових обов’язків та участі у прийнятті рішень
	1) Створення та забезпечення діяльності експертної мультидисциплінарної групи із залученням представників громадських організацій для здійснення аналізу та моніторингу розпорядчих, відомчих документів обласного/місцевого рівня, що визначають принципи та норми індивідуальної поведінки та корпоративної етики щодо наявності положень про запобігання і протидію дискримінації, сексизму, сексуальним домаганням, психологічному та сексуальному насильству, та для підготовки змін для удосконалення нормативно-правових актів
	2025
	-
	не розпочато здійснення
	Експертна мультидисциплінарна група не створювалася.
	-
	-
	-


	
	2) Проведення навчання членів експертної мультидисциплінарної групи із запобігання і протидії дискримінації, сексизму, сексуальним домаганням, психологічному та сексуальному насильству
	2025
	-
	не розпочато здійснення
	Експертна мультидисциплінарна група не створювалася, навчання не проводилися.
	-
	-
	-

	
	3) Проведення аналізу відомчих документів та підготовка рекомендацій до адаптації нормативно-правових актів з питань подолання конфліктів, встановлення миру і безпеки, відновлення, протидії безпековим викликам та запобігання і протидії насильству (підготовка опитувальника для проведення аналізу, вибір відомств, у яких буде проведено аналіз документів, тощо).

Адаптація проаналізованих документів щодо запобігання і протидії дискримінації, сексизму, сексуальним домаганням, психологічному та сексуальному насильству.

Розробка та затвердження положення/політик, які прийняті з урахуванням гендерних підходів у відомчих структурах різного рівня з протидії сексуальним домаганням та протидію мобінгу, сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом
	2025
	-
	не розпочато здійснення
	-
	-
	-
	-

	
	4) Включення до програм підготовки особового складу структур сектору безпеки і оборони, державних службовців та службовців органів місцевого самоврядування теми з протидії насильства за ознакою статті, сексуальному насильству, пов’язаному з військовим конфліктом, гендерної дискримінації та сексизму. 

Уведення у навчальні програми підвищення кваліфікації та підготовка фахівців за темами:

- складові безпекових викликів;

- оцінка шкоди, заподіяного під час збройного конфлікту;

- перехідне правосуддя;

-кризова комунікація;

- виклики щодо дотримання прав жінок та чоловіків (у т.ч. щодо репродуктивного здоров’я, примусу сурогатного материнства); 

- обов’язковість дотримання конфіденційності при роботі в громаді
	2024-2025
	немає даних
	здійснюється постійно
	Впродовж року для працівників служби цивільного захисту Чернігівщини проводились різноманітні онлайн- та офлайн-тренінги, зокрема щодо попередження гендерно зумовленого, в тому числі домашнього насильства, інклюзії та дискримінації за віком і статтю, етикету спілкування з людьми з інвалідністю, посилення ролі жінок у секторі безпеки і оборони, жіночого лідерства в ДСНС, ефективного реагування на виклики, пов’язані з агресією, включаючи агресію у стосунках під час воєнного конфлікту тощо.
Чернігівським регіональним центром підвищення кваліфікації впродовж 2025 року для державних службовців та службовців органів місцевого самоврядування проводилися навчання:

- за загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Механізми реагування на проблеми домашнього насильства та торгівлю людьми на місцевому рівні»;
- за загальною професійною програмою підвищення кваліфікації для вперше призначених на посади в органах місцевого самоврядування модуль «Державна політика у сфері забезпечення прав людини»;
- за загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Гендерна рівність: як це реалізувати в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування»;
- спеціальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Основні напрями діяльності органів місцевої влади щодо здійснення соціально-правового захисту дітей».

Крім цього, розроблено та погоджено з НАДС загальну короткострокову програму підвищення кваліфікації «Робота з постраждалими від сексуального насильства в умовах збройного конфлікту», яку буде реалізовано в наступному році.

	-
	-
	-

	3. Забезпечення належних умов для професійного розвитку жінок, які працюють у державних органах та органах місцевого самоврядування, а також жінок із числа осіб рядового та начальницького складу служби цивільного захисту, курсанток закладів вищої освіти, військових закладів вищої освіти, цільових груп Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2025 року 
	1) Організація та проведення навчань/тренінгів за загальними короткостроковими програмами державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування з питань порядку денного «Жінки, мир, безпека», розвитку лідерського потенціалу, участі жінок і чоловіків у питаннях реагування на кризу, спричинену війною та післявоєнного відновлення, навичок ведення переговорів, медіації
	2023-2025
	674 посадовців 
18 тренінгів, 180 слухачів
	здійснюється постійно
	У Чернігівському регіональному центрі підвищення кваліфікації в рамках навчань за загальними короткостроковими програмами підвищення кваліфікації «Лідерство та командоутворення» та «Техніка комунікації та ведення переговорів, мистецтво презентації (ділова риторика, публічний виступ)» підвищили кваліфікацію 674 посадовців (369 державних службовців та 305 представників органів місцевого самоврядування області).
ГО «Спілка жінок Чернігівщини» проведено 18 тренінгів у 6 територіальних громадах для працівників органів місцевого самоврядування. Охоплено 180 слухачів.
ГО «Асоціація демократичного розвитку» спільно з ГО «Інформаційно-консультаційний жіночий центр»  проведено тренінг «Ґендерно зумовлене насильство в розрізі порядку денного «Жінки. Мир. Безпека»: ідентифікація, реагування, попередження» для інспекторів управління дотримання прав людини Департаменту головної інспекції та дотримання прав людини Національної поліції України 


	-
	218,01
	306000,0
15000,0


	
	2) Організація та проведення для молоді флешмобів та інформаційних заходів з питань забезпечення рівних прав та можливостей з метою візуалізації, популяризації позитивного іміджу та посилення ролі жінок у секторі безпеки і оборони
	2024-2025
	-
	здійснюється постійно
	Упродовж 2025 року в області для молоді проведено інформаційні заходи та флешмоби, спрямовані на забезпечення рівних прав і можливостей і популяризацію ролі жінок у секторі безпеки і оборони.
Зокрема, у навчальних закладах Варвинської селищної ради проведено інформаційні заходи з питань забезпечення рівних прав та можливостей: «Гендерні стереотипи та їх уникнення», «Місія: гендерна рівність», «Про дискримінацію жінок». В Сухополов’янській сільській раді проведено 1 засідання молодіжної ради, де відбулося обговорення ролі жінок у забезпеченні безпеки. У Холминській громаді в закладах освіти проводились інформаційні заходи на теми:

«Жінка воїн – обличчя оборони», «Жінки України – творці історії», «Жінки, які загинули за Україну», «І незламний дух, і велика сила! Жінка – українка – Жінка – берегиня!»

У Прилуцькій громаді проведено флешмоби до Дня Незалежності України та Дня Збройних Сил України.

У закладах загальної середньої освіти Прилуцької громади відбувалися зустрічі учнівської молоді з ветеранами війни. Метою таких заходів є формування у підростаючого покоління активної громадянської позиції, розвиток патріотичної свідомості та вшанування подвигу Захисників і Захисниць України.
	-
	-
	-

	Оперативна ціль 1.2. Залучення інститутів громадянського суспільства до прийняття рішень з підтримки і просування культури миру, встановлення миру, постконфліктного відновлення та надання допомоги особам, які постраждали від конфлікту

	4. Створення умов для участі інститутів громадянського суспільства, в тому числі органів самоорганізації населення, активістів у впровадженні порядку денного «Жінки, мир, безпека»
	2) Проведення моніторингу діяльності консультативно-дорадчих органів з питань забезпечення гендерної рівності та участі в їх складі представників громадських об’єднань 
	2024-2025
	35 членів Міжвідомчої ради з них 6 представників від громадських об’єднань
	здійснюється постійно
	У звітному році було 4 засідання Міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми, яка функціонує при облдержадміністрації. До виступів на засіданнях Міжвідомчої ради з висвітлення питань порядку денного протягом року було залучено 5 представників від громадських організацій.
	-
	-
	-

	
	3) Включення питань щодо реалізації Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека»,  на період до 2025 року, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, протидії сексуальному насильству в умовах конфлікту, безпекових викликів до переліку тем для проведення конкурсів проектів інститутів громадянського суспільства за рахунок бюджетних коштів та надання підтримки громадським об’єднанням, які за результатами конкурсів впроваджують такі проекти
	2024-2025
	12 тренінгів; 3 ініціативи; 1 форум
	не розпочато здійснення
	Відповідно до постанови КМУ від 09.06.2021 № 590 «Про затвердження Порядку виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в умовах воєнного стану» фінансування заходів за рахунок бюджетних коштів обмежено, тому підтримка інститутів громадянського суспільства за рахунок бюджетних коштів щодо реалізації проєктів з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2025 року у 2025 році не здійснювалася. 
Реалізація проєктів громадськими об’єднаннями здійснювалася за рахунок позабюджетних коштів. 

Наприклад, у травні в НУ «Чернігівська політехніка» за ініціативи ГО «Центр гендерної освіти» відбувся регіональний семінар-тренінг «Гендерний мейнстримінг та інклюзивне відновлення», який зібрав активну молодь, представників студентських і молодіжних рад, викладачів, а також провайдерів молодіжної політики з різних громад. Захід став частиною програми розширення можливостей в рамках реалізації проєктів програми ПРООН в Україні та за фінансової підтримки Уряду Франції:

- «Участь жінок в плануванні, реалізації та моніторингу відновлення на рівні громади» 

- Програма розширення можливостей «Разом Ми Можемо», що реалізується ГО «Фундація прав людини» за підтримки IFA та Міністерства закордонних справ Німеччини.

- Включення тем резолюції «Жінки, мир, безпека» 1325, гендерної рівності та безпеки до освітніх і просвітницьких заходів для молоді.

ГО «Жінки за розвиток» облаштовано спортивний майданчик для місцевого сільського населення Киїнської громади.

ГО «Асоціація демократичного розвитку» у рамках проєкту:

- в Іванівській, Кіптівській та Куликівській громадах було проведено по 4 тренінги для жінок-активісток, представниць ГО, ініціативних груп та органів місцевої влади, а саме: тренінг з написання проєктів (ініціатив); навички протидії вигоранню для сільських дівчат на жінок; тренінг з жіночого лідерства; фінансова грамотність; відкриття ГО та початок діяльності; нюанси для сільських громад; як започаткувати бізнес для сільських жінок;

- сільськими жінками були розроблені та реалізовані ініціативи в кожній з трьох цільових громад. На кожну ініціативу було виділено по 3000 євро. Кожна ініціатива спрямована на підсилення спроможності сільських жінок, їх голосу та ролі в житті громад. 

Проведено підсумковий форум «Колективний вплив «Посилення голосу сільських жінок Чернігівщини у процесах прийняття рішень. Другий етап».
	-
	-
	1720000,0
80000,0
5042406,0

	Стратегічна ціль 2. Створення гендерно чутливої системи ідентифікації безпекових викликів, запобігання таким викликам, реагування на них

	Оперативна ціль 2.1. Наявність дієвого механізму взаємодії державних органів, громадських об’єднань, підприємств, установ та організацій з ідентифікації безпекових викликів, запобігання таким викликам, реагування на них (війни, пандемії, техногенні катастрофи) з урахуванням потреб різних груп дівчат і хлопців, жінок і чоловіків

	6. Забезпечення врахування гендерного компонента під час формування складу штабів, комісій з питань реагування на безпекові виклики та під час провадження ними діяльності
	Проведення гендерного аналізу існуючого складу штабів, комісій з питань реагування на безпекові виклики щодо врахування принципу забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, відповідних місцевих штабів і комісій та надання рекомендацій щодо внесення змін до їх складу
	2023-2025
	1 комісія

20 осіб, з них 2 жінки, що складає 10 % представників однієї статі
	здійснюється постійно
	З метою координації діяльності райдержадміністрацій, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, пов’язаної із забезпеченням техногенно-екологічної безпеки, захисту населення і територій від наслідків надзвичайних ситуацій, запобігання виникненню надзвичайних ситуацій і реагування на них при обласній державній адміністрації функціонує обласна комісія з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій. Персональний склад визначається та затверджується головою Комісії на основі пропозицій територіальних представництв органів виконавчої влади, структурних підрозділів облдержадміністрації, місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування.
	-
	-
	-

	7. Забезпечення відповідності інфраструктури, насамперед критичної, потребам ідентифікації загроз безпеці, запобігання таким загрозам, реагування на потенційні виклики із застосуванням гендерного та інклюзивного підходу
	Проведення аудиту безпеки територій територіальних громад області, перевірка та/або облаштування укриттів у закладах освіти, медицини, соціальної сфери з урахуванням гендерно чутливих та інклюзивних потреб жінок і чоловіків


	2023-2025
	немає даних

1 аудит безпеки; 4 навчання; 2 круглих столи; 1 відеоролик
	здійснюється постійно
	Згідно з обліком на території Чернігівської області розташовано 589 захисних споруд цивільного захисту та 15 споруд подвійного призначення. 

Під час проведення заходів з капітальних чи поточних ремонтів захисних споруд цивільного захисту до кошторисів включаються заходи з облаштування засобами, що забезпечують доступ маломобільних груп населення відповідно до п. 5.3.1 ДБН В.2.2-40:2018. 

За останніми даними в області обладнано засобами доступу для маломобільних 45 захисних споруд цивільного захисту, 3 споруди подвійного призначення та 66 найпростіших укриттів.
ГО «Кіптівська жіноча спілка» у межах реалізації проєкту «Безпечна громада - впевнена жінка», для покращення фізичної безпеки у Кіптівській сільській територіальній громаді було проведено аудит безпеки, за результатами якого встановлено 30 каналізаційних люків, 10 автономних вуличних ліхтарів LED. Також, з метою підвищення рівня знання та готовності жінок діяти в екстрених обставинах в цій же громаді проведено два навчання з домедичної допомоги для жінок та дівчат сільської громади, два навчання з дотримання правил поведінки у воєнну годину. Для зміцнення громадської взаємодії проведено два круглі столи «Кава з поліцейським офіцером громади».
	-
	-
	246000,0


	Оперативна ціль 2.2. Забезпечення спроможності населення України, зокрема жінок і дівчат, виявляти безпекові виклики, 
запобігати таким викликам, реагувати на них відповідно до наявних інструкцій, законодавства, рівня безпекових викликів та власних потреб

	8. Формування навичок у різних груп населення з виявлення безпекових викликів, запобігання таким викликам, реагування на них
	3) Запровадження фахової підготовки жіночих ініціативних груп, членів груп самодопомоги, представників органів регіональної влади та місцевого самоврядування з питань управління процесами запобігання конфліктам та врегулювання їх (тренінги, семінари, онлайн-курси з перемовин та медіації
	2023-2025
	немає даних
	здійснюється постійно
	На території Варвинської громади провадить свою діяльність Громадська організація «Центр громадських ініціатив «Разом краще»  у співпраці з Українським жіночим фондом з реалізації низки проєктів, а саме: 

- було сформовано три групи самодопомоги ініціативних небайдужих жінок, які пройшли потужне навчання, провели дослідження;

- створено гендерний профіль громади та розроблено рекомендації до плану відновлення;

- за рахунок технічної допомоги проєкту оновлено зупинки громадського транспорту, облаштовано перехрестя сонячними батареями.
	-
	-
	-

	
	4) Проведення тематичних навчань (із залученням школярів, молоді, представників органів місцевого самоврядування) для різних груп населення з питань безпеки та захисту від надзвичайних ситуацій, в тому числі через відповідні канали комунікацій
	2024-2025
	охоплено 75 тис. 623 учасники освітнього процесу
6 навчальних заходів; охоплено 134 особи
3 тренінги, 75 осіб охоплено 
	здійснюється постійно
	Співробітниками апарату та підпорядкованих підрозділів Головного управління ДСНС впродовж 2025 року в закладах освіти області проведено 1248 теоретичних заходів (навчання, інструктажі, бесіди, лекції щодо безпечної життєдіяльності) та 965 практичних тренувань щодо дій у разі виникнення надзвичайних ситуацій різного характеру, якими охоплено 75 тис. 623 учасники освітнього процесу.

Медичними працівниками області постійно проводиться санітарно-освітня робота з дітьми та їх батьками стосовно профілактики соматичної патології, пов’язаної з порушенням здорового способу життя та раціонального харчування, травматизму, заохочення до збереження власного здоров’я та безпечного способу життя. Так, протягом  2025 року з питань охорони здоров’я дітей шкільного віку, профілактики дитячого травматизму та нещасних випадків, а також надання першої домедичної допомоги проведено 697 лекцій, 6436 бесід, 12  тематичних вечорів, 18 відеодемонстрацій, розміщено 15 статей в пресі та 58 – в Інтернет-виданнях, оформлено 184 інформаційні стенди.
ГО «Кіптівська жіноча спілка» створили безпечний та сучасний молодіжний простір в рамках проєкту «Розвиток молодіжних ініціатив та безпечного середовища для молоді в с. Новий Шлях прифронтової Чернігівської області, яке суттєво постраждало від війни.
ГО «Асоціація демократичного розвитку» проведено 6 заходів (по два заходи в Киїнській, Іванівській, Новобілоуській громадах) за тематикою: «Основи першої домедичної допомоги при надзвичайній ситуації» та «Реагування на ризики, повʼязані із поводженням з вибухонебезпечними предметами. Безпека в умовах надзвичайних ситуацій та війни». Навчено 134 особи (Іванівська громада - 41 особа; Новобілоуська громада - 45 осіб;  Киїнська громада - 48 осіб) реагувати на актуальні для їх громад безпекові виклики, що були визначені під час розробки актуальних Планів дій.
ГО «ЄГармонія» проведено тренінги: 
- з надання першої домедичної допомоги для 25 працівників сфери освіти; 
- з протимінної безпеки для 25 працівників сфери освіти; 

- з надання першої домедичної допомоги для 25 працівниць соціальної сфер.

ГО «Центр гендерної освіти» проведено тренінги, інформаційні та просвітницькі заходи з питань управління конфліктами, діалогу та медіації:

1) проведено блог-кафе «Впровадження Резолюцій Ради Безпеки ООН 1325 та 2250 у громадах: роль молоді та жінок у миротворчості». (м. Чернігів, НУ «Чернігівська політехніка»). Захід організовано в межах реалізації пілотного проєкту «Молодь та жінки у миротворчому діалозі: впровадження Резолюцій Ради Безпеки ООН», проєкту «Разом ми можемо». Захід став частиною програми розширення можливостей «Разом Ми Можемо», що реалізується ГО «Фундація прав людини» за підтримки IFA та Міністерства закордонних справ Німеччини.
2) У НУ «Чернігівська політехніка» проведено блог-кафе «Гендерна політика та мирне врегулювання конфліктів». Проєкт виконувався у співпраці з громадською організацією «Фундація прав людини» та фінансується Інститутом зовнішніх культурних зв’язків (IFA) коштами Міністерства закордонних справ Федеративної Республіки Німеччина».

3) 22 жовтня 2025 в Агенції регіонального розвитку проведено захід у форматі Playback-театру «Подолання конфліктів через мистецтво». Проєкт виконувався у співпраці з громадською організацією «Фундація прав людини» та фінансується Інститутом зовнішніх культурних зв’язків (IFA) коштами Міністерства закордонних справ Федеративної Республіки Німеччина».

4) 23 жовтня 2025 у Науковій бібліотеці НУ «Чернігівська політехніка» проведено захід
«Театр діалогу для вирішення місцевих проблем» у форматі Playback-театру. Проєкт виконувався у співпраці з громадською організацією «Фундація прав людини» та фінансується Інститутом зовнішніх культурних зв’язків (IFA) коштами Міністерства закордонних справ Федеративної Республіки Німеччина».

Заходи були спрямовані на розвиток навичок ненасильницького спілкування, миротворчого діалогу та участі жінок і молоді у забезпеченні безпеки громад.
	-
	-
	-

50400,0
222699,0
336282,1
100000,0

	
	5) Проведення аналізу існуючих каналів комунікації та їхньої доступності для різних груп населення з інформування про питання безпеки та захисту від надзвичайних ситуацій
	2024-2025
	
	здійснюється постійно
	Територіальна автоматизована система централізованого оповіщення Чернігівської області (далі - ТАСЦО) знаходиться в справному стані та готова до використання за призначенням.

Для підтримання постійної готовності системи оповіщення регулярно проводились: щоденні, щомісячні, комплексні, вибіркові та позапланові перевірки технічного стану засобів оповіщення і зв’язку цивільного захисту міст та районів області. 

28 жовтня 2025 року проводилась річна комплексна перевірка територіальної автоматизованої системи централізованого оповіщення, в результаті територіальна автоматизована система централізованого оповіщення знаходиться у справному стані і готова виконувати функції за призначенням. 

13-14 листопада 2025 року проводилась річна комплексна перевірка загальнодержавної системи централізованого оповіщення.  Технічний стан обладнання системи оповіщення у цілому задовільний, обладнання технічно справне та готове до використання за призначенням.

Для оповіщення населення м. Чернігова та прилеглих населених пунктів використовується автоматичний перехват FM-передавача радіостанції «Наше Радіо» та перехват Першого каналу Українського радіо за допомогою FM-передавачів у містах Чернігові, Бахмачі, Прилуках, Новгород-Сіверському, Сосниці та селищі Холми. Оповіщення здійснюється з автоматизованого робочого місця відповідального  чергового Департаменту з питань цивільного захисту та оборонної роботи облдержадміністрації.

 Інформація про виникнення, загрозу надзвичайних ситуацій, про «Повітряну тривогу» доводиться до населення області через FM – передавачі,       застосунок «є Тривога» та Internet - ресурси. 
В Чернігівській області необхідно створити 62 місцеві автоматизовані системи централізованого оповіщення (далі - МАСЦО).

На сьогодні в області створено МАСЦО у                         6 територіальних громадах області (Добрянська, Ніжинська, Новгород-Сіверська, Ріпкинська, Семенівська, Чернігівська). Встановлено 181 кінцевий пристрій оповіщення (648 гучномовців/ електросирен) у 49 населених пунктах.

Крім того, у 27 територіальних громадах області (Бахмацька, Бобровицька, Борзнянська, Варвинська, Гончарівська, Городнянська, Деснянська, Дмитрівська, Іванівська, Козелецька, Корюківська, Крутівська, Макіївська, Менська, Мринська, Новобасанська, Носівська, Олишівська, Остерська, Понорницька, Прилуцька, Сосницька, Срібнянська, Талалаївська Прилуцького району, Талалаївська Ніжинського району, Тупичівська) встановлено 109 кінцевих пристроїв оповіщення (311 гучномовців/електросирен) у 80 населених пунктах.
	-
	-
	-

	
	6) Проведення інформаційних кампаній, просвітницьких заходів, ініціатив для осіб похилого віку, осіб з інвалідністю, маломобільних категорій громадян, в тому числі, які належать до національних етнічних та релігійних груп (ромських національних меншин), з питань цифрової та медіаграмотності шляхом забезпечення доступу до якісного інтернет зв’язку, зокрема в сільських громадах, районах проведення бойових дій/прифронтових районних з метою протидії дезінформації, пропаганді та фейкам
	2023-2025
	немає даних
	не розпочато
	 Відсутня інформація щодо виконання зазначеного заходу у 2025 році.
	-
	-
	-

	
	7) Включення до програм підвищення кваліфікації для педагогічних працівників та до навчальних програм для дітей тем з питань особливостей безпеки життєдіяльності дівчат і хлопців, зокрема поводження з вибухонебезпечними предметами, надання психологічної підтримки з питань подолання психологічних травм у дітей, які постраждали від конфліктів
	2023-2025
	кількість осіб – 240 

кількість проведених занять – 12


	здійснюється постійно
	У межах підвищення кваліфікації педагогічних працівників, практичних психологів, соціальних педагогів проведено лекційні та практичні заняття, зокрема: для представників психологічної служби відбулась презентація програми «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція»; для педагогічних працівників, практичних психологів, соціальних педагогів закладів загальної середньої освіти на тему: «Організація безпечного освітнього середовища»; для практичних психологів закладів загальної середньої освіти (включно з профілактичною програмою «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція» (для здобувачів освіти 1-4 класів); для практичних психологів, соціальних педагогів закладів загальної середньої освіти (включно з корекційно-розвитковою програмою формування стійкості дітей до стресу у дітей дошкільного віку та школярів «Безпечний простір»; для педагогічних працівників, практичних психологів, соціальних педагогів закладів середньої освіти, закладів професійної освіти, фахової передвищої, позашкільної освіти, міжшкільних навчально-виробничих комбінатів на тему: «Формування навичок надання першої психологічної допомоги учасникам освітнього процесу». На обласному вебінарі-нараді, методичних об’єднаннях та Школи молодого спеціаліста для фахівців психологічної служби закладів освіти Чернігівської області висвітлено питання «Організація роботи в закладі освіти з дітьми, які опинилися в складних життєвих обставинах».
	-
	-
	-

	
	8) Проведення інформаційних та просвітницьких програм на місцевих радіостанціях, в соціальних мережах та на інших каналах зв’язку щодо особливостей безпеки життєдіяльності дівчат і хлопців, зокрема поводження з вибухонебезпечними предметами
	2023-2025
	охоплено майже 16 тисяч осіб
кількість охоплених осіб – 

150


	здійснюється постійно
	Співробітниками апарату та підпорядкованих підрозділів Головного управління ДСНС спільно з представниками органів місцевого самоврядування, Національної поліції, служб соціального захисту, регіональних ЗМІ постійно проводяться інформаційно-роз’яснювальні заходи з питань безпеки життєдіяльності серед різних верств населення територіальних громад області. Під час цього доводяться основні правила безпечної поведінки в побуті, у разі виявлення вибухонебезпечних і підозрілих предметів а також роз’яснюється алгоритм дій в різних життєвих ситуаціях, в тому числі при отриманні сигналу «Повітряна тривога. Ракетна небезпека!».

Впродовж 2025 року здійснено 4935 профілактичних рейдів, відпрацювань житлового сектору, інших превентивних заходів у ході яких проінструктовано понад 79 тисяч громадян.

Крім того, фахівцями ДСНС з працюючим населенням (на робочих місцях) проведено 1450 інструктажів, бесід та лекцій з питань безпеки життєдіяльності. Всього цими заходами охоплено майже 16 тисяч осіб.

Протягом 2025 року на вебсайті Управління охорони здоров’я Чернігівської облдержадміністрації розміщені публікації: «Мінна безпека: що варто знати вашій дитині та як їй про це розповісти», «Вибухо-небезпечні предмети: ризик, який може коштувати життя», «Захист прав дітей в умовах війни». 

У приймально-діагностичних відділеннях, поліклінічних консультативно-діагностичних відділеннях, біля реєстратур та на інформаційних стендах стаціонарних відділень медичних закладів області розміщені листівки Формат А4 «Мінна безпека! Що потрібно знати та виконувати!» та брошури «Поранення внаслідок обстрілу: перша допомога», «Ворог може шпигувати за вами через телефон. Як уберегтися?».
Розпорядження Кабінету Міністрів України від 07 вересня 2022 року № 792-р «Про внесення змін до плану основних заходів цивільного захисту на 2022 рік» план доповнено 22 пунктом «Створення та забезпечення функціонування класів безпеки у закладах освіти». Це офіційний старт Всеукраїнського проєкту «Клас безпеки», мета якого –  створення умов для формування в учнів здоров’язбережувальних компетентностей, вивчення правил пожежної, мінної безпеки та цивільного захисту, ознайомлення з алгоритмом дій у разі виникнення надзвичайних ситуацій та формування в учнів навичок надання домедичної допомоги.

У Чернігівській області на базі закладів освіти відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 10 лютого 2023 року № 135 «Про деякі питання створення та функціонування класів безпеки у закладах освіти», в якому прописані рекомендації щодо організації й функціонування, орієнтовний перелік обладнання класів безпеки в закладах освіти, створено 160 інтерактивних, технічно оснащених класів безпеки, зокрема, в Корюківському районі – 19; Ніжинському – 32; Новгород-Сіверському – 18; Прилуцькому – 42; Чернігівському – 49.

На базі Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти                                          імені К.Д. Ушинського (далі- Інституту) в межах Всеукраїнського проєкту «Клас безпеки» з метою підвищення кваліфікації педагогів соціальної і здоров’язбережувальної освітньої галузі, предметів «Захист України» та «Основи здоров’я»,  директорів, заступників директорів закладів загальної середньої освіти та інших педагогічних працівників з основ безпеки життєдіяльності та цивільного захисту створений кабінет «Клас безпеки».

Двадцять один педагогічний та науково-педагогічний працівник Інституту є сертифікованим тренером з інформування населення про ризики, пов’язані з мінами та вибухонебезпечними залишками війни. 

До навчально-тематичних планів Інституту за програмами підвищення кваліфікації педагогічних працівників всіх категорій включено теми: «Мінна безпека цивільного населення», «Домедична допомога: дії педагогічних працівників закладів освіти при невідкладних станах», «Домедична підготовка педагогічних працівників в умовах воєнного стану (з використанням можливостей обладнання класу безпеки)», «Особливості формування знань з базових принципів домедичної допомоги у дітей і підлітків».

Відповідно до річного плану Інституту у межах шкільного курсу «Здоров’я, безпека та добробут», «Безпековий практикум» проведені заняття з мінної безпеки у закладах освіти області. Інформацію про проведені заходи розміщено на сайті Інституту  https://choippo.edu.ua/ .

Із метою підготовки кваліфікованих фахівців, здатних ефективно навчати учнів правилам безпечної поведінки в умовах збройного конфлікту, у навчально-тематичні плани за програмами підвищення кваліфікації вчителів соціальної і здоров’язбережувальної освітньої галузі та предмета «Основи здоров’я», практичних психологів, соціальних педагогів закладів загальної середньої та позашкільної освіти включено тему «Мінна безпека цивільного населення» (з використанням обладнання кабінету «Клас безпеки»).
	-
	-
	

	
	9) Проведення у закладах освіти інформаційних та просвітницьких заходів з питань кібербезпеки і протидії кіберзлочинності з урахуванням гендерного підходу
	2023-2025
	кількість осіб, які пройшли навчання – 130


	здійснюється постійно
	До програм підвищення кваліфікації заступників директорів із виховної роботи закладів загальної середньої освіти, практичних психологів, соціальних педагогів закладів загальної середньої, професійної (професійно-технічної) освіти на базі Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти                                          імені К.Д. Ушинського включено лекційні та практичні заняття. У межах підвищення кваліфікації для вчителів проведено тренінгові заняття, присвячені інформаційній війні, кібербезпеці та психологічно-педагогічній підтримці учнів у період суспільних криз. Під час зустрічей обговорювались питання збільшення кількості кримінальних правопорушень, пов’язаних з вербуванням, участю дітей у бойових діях та збройних конфліктах, важливості проведення інформаційно-просвітницької роботи серед дітей, їхніх батьків та законних представників щодо недопущення втягнення дітей у вчинення терористичних актів.
У закладах освіти Прилуцької міської ради Державною службою якості освіти України спільно з компанією KPMG в рамках Міжнародного місяця обізнаності з кібербезпеки провели щорічний освітній день кібербезпеки. Протягом 10-16 лютого у закладах освіти проведено Тиждень просвіти з платіжної безпеки та Інтерактивний #КіберВиклик.

В 5 закладах освіти Варвинської громади реалізовується проєкт представництвом Mondo в Україні, за фінансової підтримки ESTDEV From The People Of Estonia (Естонським центром міжнародного співробітництва) щодо проведення циклу навчань для вчителів та учнів щодо цифрової грамотності та  цифрової кібербезпеки
	-
	-
	-

	9. Формування системи раннього оповіщення населення про небезпеки, пов’язані із збройним конфліктом (повідомлення про активізацію воєнних дій, розмінування, заміновані об’єкти тощо), яка включає гендерно чутливі показники і заходи 
	1) Виготовлення та розповсюдження пам’яток екстреного реагування на безпекові виклики, роликів, інтерактивних матеріалів, навчальних  серіалів
	2024-2025
	150 плакатів
	здійснюється постійно
	В області здійснюється виготовлення та розповсюдження та оновлення пам’яток екстреного реагування на безпекові виклики. Зокрема, «Пам’ятка з евакуації», «Правила поводження населення при веденні бойових дій», «Дії при виявленні вибухонебезпечних предметів», «Правила поведінки  в умовах надзвичайних ситуацій воєнного характеру», «Радіаційна небезпека», Інформаційний відеоматеріал для інформування населення про мінну небезпеку тощо. Крім того, Департаментом розповсюджено брошуру «У разі надзвичайної ситуації або війни», яку розроблено Центром стратегічних комунікацій та інформаційної безпеки при Міністерстві культури та інформаційної політики України разом з Державною службою з надзвичайних ситуацій, Міністерством оборони, Апаратом Головнокомандувача Збройних Сил України та громадськими організаціями, яка містить практичні поради, що враховують український та іноземний досвід і включають рекомендації з інформаційної безпеки. Зазначені матеріали розміщені на сайті Департаменту з питань цивільного захисту та оборонної роботи Чернігівської обласної державної адміністрації та на сайті Чернігівської обласної державної адміністрації.
ГО «Асоціація демократичного розвитку» розроблені, надруковані та поширені інформаційні плакати у 3-х громадах (Іванівська, Киїнська, Новобілоуська) Чернігівської області, що містять коротку структуровану інформацію з розроблених та затверджених Планів дій щодо виявлення безпекових викликів з урахуванням гендерно чутливих та інклюзивних потреб жінок та дівчат, запобігання таким викликам та реагування на них.
	-
	-
	-

	
	2) Розробка, затвердження і впровадження планів інформування про дії щодо запобігання надзвичайним ситуаціям та реагування на них


	2024-2025
	3 стратегічні документи
	здійснюється постійно
	Відповідно до ст. 130 Кодексу Цивільного захисту України та з метою зниження ризиків виникнення надзвичайних ситуацій, підвищення рівня захисту населення і територій Чернігівської області щороку затверджується План основних заходів цивільного захисту Чернігівської області, відповідно до якого органи місцевого самоврядування області розробляють відповідні свої плани.  

В області відпрацьовані відповідні плани інформування про дії щодо запобігання надзвичайним ситуаціям та реагування на них.
ГО «Асоціація демократичного розвитку» розроблено у 3-х громадах (Іванівська, Киїнська, Новобілоуська) Чернігівської області Плани дій щодо виявлення безпекових викликів з урахуванням гендерно чутливих та інклюзивних потреб жінок та дівчат, запобігання таким викликам та реагування на них.
	-
	-
	358301,0

	10. Підвищення спроможності територіальних громад щодо управління процесами запобігання конфліктам і врегулювання конфліктів
	Проведення освітніх та просвітницьких заходів для жінок і дівчат різних соціальних груп з питань запобігання конфліктам, їх врегулювання, міжнародних механізмів захисту прав людини, самозайнятості, розвитку бізнесу, зокрема: 

- «Лідерство для дівчат та жінок»; 

- «Економічні можливості для дівчат/жінок ВПО»;

- «Участь жінок у процесах відновлення»
	2023-2025
	навчальних заходів – 52,
кількість заходів для жінок різних соціальних груп – 52,
кількість жінок, які взяли участь у заходах - 710
16 заходів

185 учасників

1 захід

11 учасників

3 заходи 

797 учасників

12 заходів

110 учасників
20 учасників

1 круглий стіл; 1 форум; 150 осіб

	здійснюється постійно
	На базі Агенції регіонального розвитку Чернігівської області проведено 42 навчальні заходи (кількість жінок, які взяли участь у заходах - 560):

- 8 фокус-груп у межах дослідження «Роль жінок у розвитку агропромислового комплексу Чернігівщини» (120 ос.);

- 14 практичних тренінгів про грантові можливості для жінок у сільському господарстві (280 ос).

- Акселераційну програму «ВПЛИВАЙ:ACCELERATOR», у межах якої 25 крафтовиків (переважно жінки) взяли участь у 14 тематичних семінарах, спрямованих на розвиток брендів, підприємницьких компетентностей і формування стійких професійних спільнот;

- 6 практичних тренінгів для 135 власниць малих домогосподарств, присвячений сучасним підходам до догляду за великою рогатою худобою, ефективному використанню ресурсів та можливостям кооперації.

На базі ДО «Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області» проведено 10 навчальних заходів (кількість жінок, які взяли участь у заходах - 150): семінари, навчальні тренінги щодо протистояння економічним викликам, з якими стикаються жінки під час війни.

Також проведено Школу бізнесу для ветеранів та членів їх сімей, де брали участь  й дружини ветеранів, та виїзний бранч «Незламні» для дружин і матерів УБД.
У рамках щорічної інформаційно-просвітницької акції «Жінки, знайте свої права» у лютому-березні 2025 року фахівці служби зайнятості Чернігівської області провели 16 заходів для 185 безробітних жінок. Тематика та зміст цих заходів мали на меті підвищення рівня обізнаності жінок щодо їх прав, поінформованості щодо шляхів попередження та інструментів протидії дискримінації за ознакою статі, забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків, попередження та зупинення усіх форм насильства стосовно жінок і дітей, торгівлі людьми, розвитку жіночого лідерства в усіх сферах суспільного життя тощо. 

Зокрема, психологінею Ніжинської філії за участю психолога  соціального простору для жінок «Вільна», який реалізується за ініціативи ГО «Інноваційні соціальні рішення» в межах гуманітарного реагування UNFPA та за підтримки Ukraine Humanitarian Fund, 07.03.2025 у рамках акції «Жінки, знайте свої права» проведено тренінг «Мої кордони. Вмій сказати «Ні», учасницями якого стали 11 безробітних жінок.

15.03.2025 у рамках Загальнонаціонального ярмарку вакансій для жінок (такі ярмарки проводились в містах Чернігів, Ніжин та Прилуки) 797 учасників, 96% з яких жінки, ознайомились з послугами Державної служби зайнятості, отримали інформацію про ринкоутворюючі підприємства регіону та їх вакансії, мали змогу пройти  співбесіди з представниками роботодавця, ознайомитись з можливостями щодо  навчання в закладах професійної (професійно-технічної) та вищої освіти за актуальними професіям та спеціальностями з метою подальшого укомплектування вакансій на підприємствах Чернігівщини. 487 учасниць Ярмарку мали статус безробітних осіб, в тому числі 61 жінка мала статус внутрішньо переміщеної особи.

У жовтні-грудні 2025 року в рамках інформаційної компанії щодо забезпечення рівних прав та можливостей жінок та чоловіків, гендерної рівності в сфері зайнятості, недопущення дискримінації за ознакою статі в сфері праці та зайнятості проведено 12 тематичних заходів, учасницями яких стали 110 безробітних жінок. До проведення цих заходів активно долучались соціальні партнери служби зайнятості - Ніжинський центр вторинної правової допомоги, ГО «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини», Бахмацьке бюро правничої допомоги Східного міжрегіонального центру з надання безоплатної правничої допомоги, ГО «Право на захист», Прилуцький бюро правничої допомоги, ЦНСП Корюківської міської ради тощо.
ГО «Чернігівська міська організація «Конкордія» та ГО «Спілка жінок м. Чернігова» в рамках проєкту «Академія жіночого лідерства» провели тренінг: 20 учасниці – молоді жінки віком 17-35 років м. Чернігова, покращили свої знання з проєктного менеджменту, мистецтва самопрезентації, лідерства та роботі в команді, тайм-менеджменту, постановки власних цілей, отримали інструменти для розвитку особистого бренду у ході активностей проєкту.
ГО «ЦЕНТР ГЕНДЕРНОЇ ОСВІТИ» організували та провели навчання з розвитку лідерського потенціалу, участі жінок у процесах реагування на кризу та відновлення в рамках проєкту «Жінки – агенти соціальної згуртованості та відновлення в громадах»:

1) 14 січня 2025 р Проведено круглий стіл із презентації результатів соціологічного дослідження, який став платформою для обговорення ролі жінок у процесах відновлення громад та посилення соціальної згуртованості в умовах сучасних викликів. 

2) 17-18 березня Форум «Жінки – лідерки змін. Роль жінок у процесах відновлення громад» — фінальна подію проєкту. Форум об’єднав близько 150 учасників та учасниць — представників громадських і міжнародних організацій, органів влади, місцевого самоврядування, молоді, освіти, бізнесу та медіа. Форум став не лише платформою для обміну успішними практиками, а й важливим кроком у сталому розвитку жіночого лідерства в процесах відновлення громад.

Заходи сприяли посиленню ролі жінок у процесах відновлення громад, формуванню лідерських компетенцій та включенню жінок до процесів ухвалення рішень.
	-
	121,3
79,9
	335071,0
1720000,0


	11. Включення питань аудиту безпеки територій до освітніх програм суб’єктів реагування на безпекові виклики, насильство за ознакою статі та насильство, пов’язане з конфліктом
	Організація тренінгів, семінарів з вивчення методики проведення аудиту безпеки територій на місцевому рівні для різних категорій осіб


	2023-2025
	немає даних
	не розпочато здійснення
	Відсутня інформація про проведення зазначених навчань у 2025 році.
	-
	-
	-

	Стратегічна ціль 3. Забезпечення процесу постконфліктного відновлення, розбудови та впровадження системи перехідного 
правосуддя за принципами забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків

	Оперативна ціль 3.1. Визначення суспільного та політичного діалогу щодо постконфліктного відновлення та розбудови відновного/перехідного правосуддя жінок і врахування особливостей потреб жінок і чоловіків (дівчат і хлопців), які постраждали від конфлікту

	12. Проведення підготовки фахівців з питань надання профілактично-психологічної допомоги особам, постраждалим від конфлікту
	Проведення навчальних заходів для представлення наявного досвіду роботи з питань надання профілактично-психологічної допомоги особам, постраждалим від конфлікту з врахуванням гендерної складової. Створення та поширення електронного видання методичних рекомендацій із запобігання конфліктам
	2024-2025
	навчань - 3


	здійснюється постійно
	Упродовж 2025 року психологи Головного управління ДСНС України у Чернігівській області 25 разів залучались для надання екстреної психологічної допомоги під час надзвичайних ситуацій, з них 2 - спільно з психологами Національної поліції. Допомогу надано 775 особам цивільного населення та 106 працівникам служби цивільного захисту. 

Заходи з підтримки персоналу ДСНС та надання психологічної допомоги особам, постраждалим від конфлікту, реалізовувалися в межах таких проєктів:
- «Рівний - рівному». Проєкт реалізується відповідно до наказу МВС від 07.03.2023 № 156 «Про затвердження Плану заходів психологічної підтримки за принципом «рівний-рівному» та спрямований на покращення ментально здоров’я персоналу ДСНС за рахунок навчання методам самодопомоги та психологічної підтримки колег по службі. З початку року проведено 48 додаткових занять за психологічним напрямком.
- «Пункти психологічних практик». Проєкт реалізується згідно доручення Міністра внутрішніх справ України від 09.11.2023 № 163/13 «Про реалізацію пілотного проєкту «Пункт психологічних практик» та направлений на підтримку ментального здоров’я персоналу ДСНС і населення із залученням психологів системи МВС з використанням відповідного матеріально-технічного забезпечення. У 2025 році проведено 81 захід з реалізації даного проєкту (з них спільно з НПУ, НГУ та ДПСУ – 4) і охоплено 1210 осіб з числа цивільного населення та персоналу системи МВС
Для підвищення якості надання соціальних послуг у громадах та розвитку професійних компетенцій фахівці із соціальної роботи та спеціалісти територіальних громад беруть участь у навчальних семінарах та тренінгах, організованих обласним центром соціальних служб. Так, протягом 2025 року обласним центром соціальних служб проведено дводенний семінар «Комплексний підхід до роботи з внутрішньо переміщеними особами», навчання для надавачів соціальних послуг «Соціальна підтримка ветеранів війни та членів їхніх сімей, як один з пріоритетних напрямків державної соціальної політики. Послуга соціальної адаптації-допомога всій родині повернутися до цивільного життя після демобілізації», семінар-практикум «Комунікація з військовими та ветеранами: підходи та стратегії» 
	-
	-
	-



	13. Забезпечення надійних джерел комунікації з питань постконфліктного відновлення
	Проведення інформаційно-просвітницьких заходів з питань постконфліктного відновлення для місцевого населення та ВПО, зокрема, за темою:

- «Прикладні аспекти збереження психічного здоров’я особистості»;

«Правові засоби захисту прав і свобод дитини в Україні»
	2024-2025
	2 тренінги – 42 особи

кількість заходів – 200

кількість осіб -4000


	здійснюється постійно
	У рамках реалізації проєкту щодо підтримки ментального здоров’я населення   психологами Головного управління ДСНС України у Чернігівській області було проведено 2 тренінги з надання першої психологічної допомоги для різних верств населення (охоплено 42 особи).

Протягом травня-червня 2025 року у Варвинській громаді пройшла низка заходів з психологічної підтримки та відновлення. До зустріч долучилися жінки, які виховують діток з особливими освітніми потребами та інвалідністю, а також педагоги, які контактують з такими дітьми. Проєкт «Мама в ресурсі» реалізується за підтримки БО «Українська освітня платформа» та гуманітарної організації Kerk in Actie (KIA). Всього участь в заходах взяло понад 100 осіб.
Заходи з надання психологічних послуг та здійснення соціального супроводу здобувачів освіти з числа внутрішньо переміщених осіб та членів родин воїнів ЗСУ включено до річних планів роботи працівників психологічної служби закладів освіти області. Практичними психологами і соціальними педагогами закладів освіти області здійснюється психологічна підтримка дітей, проводяться тренінгові заняття з дітьми щодо визначення почуттів, потреб, ресурсів і можливостей, корекція дезадаптації, кризових станів. Із метою захисту психічного здоров’я здобувачів освіти після травматичної події практичними психологами закладів освіти впроваджується тренінгова програма Міністерства освіти і науки України «Розвиток навичок психологічного відновлення у школярів».
ГО «Спілка жінок м. Чернігова» провели круглий стіл до Дня Конституції «Захист прав людини в умовах війни: стан та перспективи Чернігівської громади», під час якого обговорено стан та механізми захисту прав людини в м. Чернігові, здійснено обмін контактами правозахисних організацій,  сформовано інформаційний буклет з контактами організацій, що надають безоплатну правову допомогу в м. Чернігові.
	-
	-
	-



	Оперативна ціль 3.2. Визначення специфічних потреб осіб, які постраждали від конфлікту, зокрема жінок, з урахуванням 
гендерних підходів та їх урахування під час надання адміністративних, медичних та соціальних послуг

	15. Проведення консультацій та надання необхідної комплексної, гуманітарної, медичної, соціально-психологічної, правової допомоги особам, які постраждали від конфлікту
	1) Забезпечення надання жінкам і дівчатам, які постраждали від конфлікту, гендерно зумовленого насильства медичної та консультативної допомоги з питань репродуктивного здоров’я, зокрема через проекти на місцевому рівні із залученням активних представників громади та органів місцевого самоврядування
	2023-2025
	кількість наданих  послуг 10185
	здійснюється постійно
	Працівники центрів соціальних служб протягом 2025 року послугу консультування, в тому числі з питань репродуктивного здоров’я та гендерно зумовленого насильства,  надали 10185 сім’ям, які постраждали від збройних конфліктів та тимчасової окупації.

Всім пацієнтам, які звертаються за медичною допомогою в лікувальні заклади області, надаються якісні медичні послуги, відповідно до вимог МОЗ України на загальних підставах без будь-яких обмежень, на принципах рівності та своєчасності, у тому числі консультативна допомога жінкам і дівчатам з питань репродуктивного здоров’я, та які постраждали від конфлікту.
За сприяння ГО «Спілка жінок Чернігівщини» для жінок та дівчат Новгород-Сіверської громади та прилеглих громад встановлено сучасне обладнання в акушерсько-гінекологічному відділенні, де в подальшому будуть надаватися якісні медичні послуги для покращення жіночого здоров’я.
	-
	-
	206829,0

	
	2) Створення та підтримка роботи мобільних бригад соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від конфлікту
	2023-2025
	22, 6 тис осіб отримали допомогу
	здійснюється постійно
	Станом на 01.01.2026 в області функціонує 43 мобільні бригади соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі. У 2025 році 6229 осіб (4410 дорослих осіб та 1819 дітей) отримали послуги мобільних бригад. 
В області медичними працівниками Центрів первинної медико-санітарної допомоги проводяться виїзди до віддалених населених пунктів області; впроваджені спільні виїзди спеціалістів Управління охорони здоров’я Чернігівської ОДА та ДУ «Чернігівський обласний центр контролю та профілактики хвороб МОЗ України» у складі мобільних медичних бригад. Населенню надаються як медичні послуги так і соціально-психологічна допомога. У 2025 році мобільними бригадами здійснено 37 виїздів висококваліфікованих фахівців закладів охорони здоров’я у віддалені населені пункти Чернігівщини де були оглянуті та отримали консультації 4866 осіб.

За підтримки Міжнародного Червоного Хреста сформовані  мобільні бригади для надання медичної допомоги дорослому та дитячому населенню області. У 2025 році мобільними бригадами здійснено 801 виїзд де були оглянуті та отримали консультації 17750 осіб.

Мобільними бригадами лікарів КНП «Чернігівський медичний центр сучасної онкології» Чернігівської обласної ради У 2025 році здійснено 18 виїздів де оглянуто та надано консультації 572 особам.
	-
	-
	-
 

	
	3) Проведення циклу тренінгів/семінарів для жінок і дівчат, які постраждали від різних видів конфліктів, зокрема з питань про молодіжне лідерство та участь у прийнятті рішень, попередження та реагування на сексуальне насильство, пов’язане з військовим конфліктом, протидію торгівлі людьми 
	2023-2025
	135 консультацій
5 вебінарів, 100 осіб
	здійснюється постійно
	БО «БФ «Позитивні жінки Чернігів» здійснено комплексну роботу з визначення та врахування специфічних потреб жінок, які постраждали від конфлікту. Індивідуальні консультації (135 випадків) дозволили надати адресну підтримку жінкам, які мають статус ВПО, живуть з ВІЛ, мають інвалідність, належать до сімей загиблих або зниклих безвісти, а також перебувають у складних життєвих обставинах. Усі форми допомоги надавались із урахуванням гендерних підходів, що відповідає вимогам плану дій щодо інтеграції потреб постраждалих у систему соціальних, медичних та адміністративних послуг.
ГО «МАРТ» було проведено 5 вебінарів на теми про права, адвокації та лобіювання, стандартів захисту правозахисників, управління правозахисними проєктами та особистої недоторканності, а також протидії внутрішньому вигоранню провели відомі правозахисники. У вебінарах взяли участь щонайменше 100 активістів та правозахисників з Чернігівської та Черкаської областей. Зокрема:
15.02.2025 проведено вебінар на тему «Розробка та планування діяльності із відновлення та розвитку громад із застосуванням підходу, що заснований на правах людини (ППЛ).

19.02.2025 вебінар на тему «Правова та цифрова обізнаність для жінок у громадах: як захистити себе та свій інформаційний простір».

22.02.2025 проведено вебінар на тему «Механізми захисту прав людей з інвалідністю під час війни».

25.02.2025 проведено вебінар на тему: «Гендерна рівність та актуальні виклики в умовах війни».

05.03.2025 проведено вебінар на тему «Коаліції як форма співпраці та зміцнення ГО. Перспективи порядку денного «Жінки, мир, безпека»».

Прилуцька міська рада у 2025 році, як перша в Чернігівській області, взяла участь у всеукраїнській програмі «Стажування молоді в органах місцевого самоврядування», яка реалізовувалася НАДС, Мінмолоді та спорту, Вищою школою публічного управління у співпраці з Асоціацією громадських рад України за підтримки ПРООН та Уряду Данії, Молодіжний простір «DUMKA». Місто Прилуки стало одним із 19 міст, у яких впроваджувалася всеукраїнська програма стажування під егідою Національного агентства України з питань державної служби. У апараті Прилуцької міської ради 3 молодих особи пройшли стажування. Програма 
У результаті співпраці Прилуцької міської ради з міжнародними організаціями  протягом року у місті діє «Молодіжний простір «DUMKA», на базі якого створено Мережевий хаб «Простір Підтримки та Ініціатив», один із центрів, розміщених на Харківщині, Чернігівщині та Сумщині. Хаб створено за фінансової підтримки Гуманітарного фонду для України. На базі Молодіжного простору проводяться заходи для вразливих груп населення, дітей, молоді, жінок, внутрішньо переміщених осіб, ветеранів російсько-української війни та членів їхніх сімей.

Громадською організацією «Дівчата» на базі спеціалізованої служби Варвинського центру соціальних служб в грудні 2025 року проведено семінар щодо правової та соціально-психологічної допомоги постраждалим жінкам.
	-
	-
	583000,0
64400,0

	
	4) Сприяння розробці місцевих програм соціальної адаптації та інтеграції внутрішньо переміщених осіб в громади, розробка алгоритму виявлення потреб, пріоритизації та розподілу цільової гуманітарної допомоги з урахуванням міжнародних стандартів надання гуманітарної допомоги
	2023-2025
	245 осіб
427 осіб, 
7 ГО, 10 ініціативних груп

	здійснюється постійно
	Розпорядженням начальника обласної військової адміністрації від 27.11.2024 № 934 затверджена обласна Програма підтримки внутрішньо переміщених осіб в Чернігівській області на 2025-2026 роки, яка спрямована на забезпечення комплексного пiдходу з реалізації засад державної полiтики на регіональному рiвнi в частині всебічного забезпечення базових потреб внутрiшньо перемiщених осiб, у тому числі в соціально-економічній сферi, та розв’язання викликів i проблем, пов'язаних з негативними наслідками збройної агресії росiйської федерації проти України. 

З метою всебічної підтримки внутрішньо переміщених осіб у 25 територіальних громадах області затверджено 27 місцевих програм, заходи яких спрямовані на забезпечення прав і свобод внутрішньо переміщених осіб.
ГО «Спілка жінок Чернігівщини» надано допомогу Новгород-Сіверській громаді для подолання харчової небезпеки мешканців прикордоння. Було закуплено більше 12500 кг продуктів харчування для 245 осіб, що мешкали в зоні постійних обстрілів (5-ти км зона при кордоні з рф) Новгород-Сіверського району.

ГО «Асоціація демократичного розвитку» надано багатоцільову грошову допомогу у Куликівській, Понорницькій, Деснянській територіальних громадах 201 особі. У Куликівській та Понорницькій громадах  цільову грошову допомогу надано на закупівлю засобів сільськогосподарського призначення для забезпечення своїх родин засобами до існування. Кількість - 226 осіб.

Також надано грантову підтримку 7 громадським організаціям в Чернігівській області для реалізації своїх ініціатив та грантову підтримку 10  ініціативним групам області на реалізацію ініціатив у своїх громадах.
	-
	-
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	5) Надання комплексної допомоги (психологічних консультацій, соціально-психологічної підтримки, первинної та вторинної правової допомоги, проведення виїзних зустрічей в громадах, тощо) учасникам бойових дій, членам їх сімей та іншим категоріям населення, яких торкнулися наслідки війни, із залученням центрів надання правової допомоги та профільних громадських організацій
	2023-2025
	Кількість родин, які отримали послуги 10552
6 тренінгів
2 сесії,   

9 мист.заходів, 8 груп підтримки, 30 сесій з MHPSS, 1 форум, 1034 послуги
18 громад
624 дитини,151 батьки (опікуни)

1440 дітей, 185 батьків (опікунів)
	здійснюється постійно
	Працівники центрів соціальних служб, центрів надання соціальних послуг, фахівці із соціальної роботи територіальних громад надавали допомогу 10552 родинам, які постраждали від конфлікту, зокрема 1392 сім’ям військовослужбовців та 833 родинам ветеранів війни.

Послугу консультування отримали 24430 родин, інформування – 10185, представництва інтересів –  5794, соціальної профілактики – 5377, соціальної адаптації – 540, соціальної інтеграції та реінтеграції – 376, соціального супроводу – 143. 

За результатами соціально-психологічної підтримки  7855 осіб отримали психологічну допомогу, 2062 – юридичну, 1901 – гуманітарну, 1007 – налагодили зв’язки з членами родини та громадою, 2400 – оформили/відновили документи.  

Протягом 2025 року 2728 учасників бойових дій отримали соціальні послуги, зокрема консультування – 958 осіб, інформування – 1110 осіб, посередництво – 489 осіб, представництво інтересів – 629 осіб, соціальний супровід 15 осіб.              Військовослужбовців, які отримали соціальні послуги – 4831 особа До переліку послуг, отримання яких найбільше потребували  належали: консультування - 1750 осіб інформування - 1997 осіб, представництво інтересів -  487 особи, соціальний супровід – отримали 12 осіб, соціальна адаптація – отримали 57 осіб.

Також соціальні послуги отримали 8662 особи з числа членів сімей військовослужбовців.

Департаментом соціального захисту населення облдержадміністрації та місцевими органами соціального захисту населення постійно проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота щодо соціального захисту та підтримки ветеранів війни, членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України. Інформація щодо новацій у сфері соціального захисту зазначеної категорії громадян постійно розміщується на сайті Департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації (рубрики «Новини» і «Захисникам і Захисницям України»).

Протягом року в громадах області юристами БФ «Право на захисту надавалася» юридична допомога постраждалому населенню, ветеранам війни, членам сімей загиблих, зниклих безвісти військовослужбовців. 
ГО «Спілка жінок Чернігівщини» проведено 6 тренінгів для жінок віком 60+ з надання психологічної допомоги.
ГО «Асоціація демократичного розвитку» надано комплексну психосоціальну підтримку вразливим групам населення з Куликівської та Чернігівської громад. (здійснення оцінки потреб постраждалого від війни населення Новгород-Сіверської, Сновської, Куликівської, Варвинської та Лосинівської громад, проведення 2 інформаційних сесій,   

9 мистецьких заходів, 8 груп підтримки, 30 сесій з MHPSS інтегровані в проєкт із забезпечення засобами до існування, надання індивідуальних психологічних консультації, проведення форуму з обміну досвідом). Надано 1034 послуги.
ГО «МАРТ» у межах проєкту надавала комплексну допомогу постраждалому від війни населенню Чернігівської області з пріоритетним урахуванням потреб жінок та дітей як груп, що зазнали непропорційного впливу збройного конфлікту. Жінки, зокрема одинокі матері, багатодітні матері, жінки з інвалідністю, жінки похилого віку, а також діти та сім’ї з дітьми становили значну частину бенефіціарів проєкту. Допомога була зосереджена на захисті їхніх соціальних, житлових і майнових прав, доступі до соціальних виплат, оформленні статусів ВПО, відновленні документів, вирішенні питань опіки, аліментів, спадкування, а також отриманні компенсацій за пошкоджене або зруйноване житло. Окрему увагу приділяли родинам, які втратили годувальника, а також сім’ям військовослужбовців, зниклих безвісти або загиблих.

Діяльність охопила не менше 18 територіальних громад Чернігівської області та здійснювалася через 2 стаціонарні офіси (м. Чернігів, м. Ніжин) і виїзні приймальні в громадах та місцях компактного проживання ВПО, що дозволило забезпечити доступ до допомоги жінкам і дітям у сільській місцевості та прифронтових громадах. У межах проєкту проведено десятки виїзних прийомів і групових сесій, підготовлено інформаційні матеріали та презентації, адаптовані до потреб сімей з дітьми та жінок у кризових життєвих обставинах, а також забезпечено перенаправлення до психологічних і соціальних сервісів.

ГО «Жінки за розвиток» створено та облаштувано простір для дітей «Чарівний куточок» в м. Новгород-Сіверський, на базі якого надано  комплексну психосоціальну підтримку дітям віком 5-17 років та їх батькам (опікунам) (проведення заходів з PSS, SPSS, кейс-менеджмент, індивідуальні та групові психологічні консультації, Cash for Protection). Охоплено послугами 624 унікальних дитини та 151 унікальних батьків (опікунів).
ГО «Асоціація демократичного розвитку» надано на базі вже раніше створеного та облаштованого простору для дітей «Бережи мене» м. Чернігів комплексної психосоціальної підтримки дітям віком 4-17 років та їх батькам (опікунам) (проведення заходів з PSS, SPSS, кейс-менеджмент, індивідуальні та групові психологічні консультації) Охоплено послугами 1440 унікальних дітей та 185 батьків (опікунів).
	-
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	6) Виготовлення інформаційних матеріалів та розміщення у громадських місцях про безоплатну медичну, психологічну, правову допомогу, зокрема про гарячі лінії допомоги у випадках насильства, пов’язаного з воєнним конфліктом
	2023-2025
	
	здійснюється постійно
	Інформування населення про доступні соціальні послуги для осіб, які пережили  домашнє насильство або насильство за ознакою статі, забезпечується надавачами соціальних послуг територіальних громад області. Фахівці із соціальної роботи центрів соціальних служб, центрів надання соціальних послуг упродовж 2025 року розміщували інформацію про послуги, якими можуть скористатися отримувачі послуг та особливості їх надання на сайтах міських, селищних, сільських рад, сторінках та групах в соціальних мережах, радіо та телебаченні. Також інформаційні картки надання соціальних послуг розміщені в райдержадміністраціях, міських, сільських/селищних радах, приміщеннях старостинських округів, центрах зайнятості, закладах охорони здоров’я, УСЗН, навчальних закладах.
З метою інформування якнайбільшої кількості громадян щодо безоплатних медичних послуг для населення гарантованих програмою медичних гарантій, в області проводиться інформаційна кампанія «Програма медичних гарантій. Гарантовано!» шляхом розміщення соціальних відеороликів, друкованих матеріалів та публікацій на власних інформаційних ресурсах та комунікаційна кампанія щодо підвищення обізнаності внутрішньо переміщених осіб щодо їхніх прав в отриманні медичної допомоги в рамках програми державних гарантій медичного обслуговування населення. 

Протягом 2025 року по мережі медичних закладів області розповсюджено для поширення серед населення наступні інформаційні матеріали: «Бронхоскопія: як зробити обстеження безоплатно?», «Гістероскопія: як зробити обстеження безоплатно?», «Цистоскопія: як зробити обстеження безоплатно?», «Мамографія: як зробити обстеження безоплатно?», «Гастроскопія: як зробити обстеження безоплатно?», «Колоноскопія: як зробити обстеження безоплатно?», «рекомендації пацієнтам: як перевірити доступність медичних послуг в медичному закладі», «як отримати послуги з доказової реабілітації безоплатно?», «Мобільні аптеки та «Доступні ліки»: нові можливості для лікаря та пацієнта», «Рух до життя», «Етапи відновлення: як проходитиме ваша реабілітація», «Дорожня карта: як отримати слухові апарати за державний кошт?».
ГО «Спілка жінок м. Чернігова»  виготовили інформаційний буклет «Безоплатна правова допомога мешканцям міста Чернігова: куди звертатися?» та розміщено його в соціальних мережах на сторінках організації та на офіційному сайті Чернігівської міської ради - https://chernigiv-rada.gov.ua/news/id-166316/ , чим підвищено обізнаність мешканців м. Чернігова з механізмами захисту своїх прав.

ГО «МАРТ» у межах реалізації проєкту було підготовлено та використано інформаційно-просвітницькі матеріали, спрямовані на підвищення правової обізнаності постраждалого від війни населення, з особливим акцентом на жінок, дітей, сім’ї з дітьми, внутрішньо переміщених осіб та мешканців сільських громад. Зокрема, юристами організації розроблено презентації та роздаткові матеріали для групових і індивідуальних консультацій за такими темами:


- Програма «єВідновлення» та компенсація за пошкоджене/зруйноване житло;

- Цифрові сервіси та доступ до адміністративних послуг;


- Перетин державного кордону з дітьми в умовах воєнного стану;

- Статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій: підстави, порядок оформлення, права та соціальні гарантії;

- Договір оренди землі в умовах воєнного стану: що варто знати власнику земельної ділянки, права та обов’язки сторін, ризики та особливості правового регулювання.

Крім того, підготовлено пакет інформаційно-роздаткових матеріалів, який включав зразки процесуальних документів, довідкові та аналітичні матеріали щодо соціальних гарантій і пільг для учасників бойових дій, членів їхніх сімей, родин загиблих і зниклих безвісти військовослужбовців, а також можливостей отримання державної та міжнародної гуманітарної допомоги.
	-
	-
	-



	
	7) Розробка та включення до навчальних планів закладів середньої освіти курсу з репродуктивної освіти (як курсу за вибором).

Проведення інформаційно-просвітницьких заходів з репродуктивного здоров’я у навчальних закладах для дітей та учнівської молоді
	2024-2025
	374 педагоги-тренери. 

тренінговою роботою охоплено понад 2000 осіб
840 заходів
	здійснюється постійно
	Із метою формування у здобувачів освіти навичок безпечної поведінки, попередження гендерно обумовленого насильства, конфліктів у закладах освіти працівниками психологічної служби в освітніх закладах області здійснюється впровадження інформаційно-просвітницьких програм Міністерства освіти і науки України «Дорослішай на здоров’я!», «Особиста гідність. Безпека життя, Громадянська позиція», «Навчіть дитину захищатися», посібника «Репродуктивне здоров’я та відповідальна поведінка учнівської молоді».

Програми охоплюють широке коло питань: формування у здобувачів освіти навичок спілкування та ефективної взаємодії; навичок безпечної поведінки, протистоянню насильству; ціннісного ставлення до власного здоров’я;  правового світогляду та правомірної поведінки; відповідального ставлення до збереження сімейних цінностей, основ відповідального батьківства.

Навчання педагогічних працівників із числа вихователів закладів дошкільної освіти, вчителів закладів загальної середньої освіти, працівників психологічної служби системи освіти області здійснюється працівниками Навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області у рамках навчання за програмами на базі Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського.
З метою  пропагування сімейних цінностей, формування свідомого та відповідального ставлення до батьківства, повноцінного виховання та розвитку дітей центрами соціальних служб, фахівцями із соціальної роботи територіальних громад проведено 840 інформаційно – просвітницьких заходів.
	-
	-
	-

	
	8) Проведення заходів у навчальних і позашкільних закладах освіти для дітей та учнівської молоді з попередження конфліктів.

Проведення заходів для учнівської молоді, жінок із забезпечення психоемоційної стабільності «Стрес та як його подолати» у форматі тренінгів, індивідуальних консультацій, груп підтримки.

Проведення виїзних та онлайн консультацій в громадах з психологічної допомоги
	2023-2025
	навчанням охоплено понад 2000 осіб

заходів – 11,

осіб - 200
	здійснюється постійно
	Із метою підвищення кваліфікації, рівня обізнаності та підготовки педагогічних працівників із безпекових питань, питань базових, психологічних втручань, основ психологічної самодопомоги, стійкості до переживання наслідків стресу після психотравмуючих подій у закладах освіти працівниками психологічної служби здійснюється впровадження профілактичної програми «Безпечний простір». Навчання педагогічних працівників із числа вихователів закладів дошкільної освіти, вчителів закладів загальної середньої освіти, працівників психологічної служби системи освіти області здійснюється працівниками Навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області у рамках навчання за програмами на базі Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського. Працівниками Центру систематично проводяться семінари-тренінги з метою надання допомоги дорослим і дітям при травматичному стресі в умовах воєнного стану. 

У межах підвищення кваліфікації на базі Інституту для педагогічних працівників, практичних психологів та соціальних педагогів проведено лекції, практичні заняття: «Організація роботи закладу освіти з дітьми, сім’ї яких опинилися у складних життєвих обставинах», «Запобігання та протидія проявам насильства: робота закладів освіти», «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція», «Психологічна допомога дітям дошкільного віку у кризовому стані», «Формування безпечного освітнього середовища», «Гендерний підхід в освіті», «Асертивне спілкування та ненасильницька комунікація».

Для жителів громад спеціалістами обласного центру соціальних служб організовано та проведено 11 заходів з питань керування стресом та надання навичок першої психологічної допомоги. Заходами охоплено 200 осіб.
	-
	-
	-



	
	9) Проведення консультацій та тренінгів для волонтерів, лідерів громадських організацій, соціальних працівників, психологів з протидії вигоранню.

Проведення тренінгів для фахівців із соціальної роботи, які залишилися працювати у прифронтових регіонах, з питань соціальної роботи з постраждалими від агресії Російської Федерації
	2023-2025
	кількість проведених заходів – 5,

Кількість охоплених осіб – 80
1 тренінг, 22 особи
	здійснюється постійно
	Обласним центром соціальних служб проведено 5 заходів щодо самопідтримки та профілактики вигорання. Заходами охоплено 80 осіб. Також здійснено виїзди у Корюківську громаду з метою надання методичної допомоги.

ГО «Спілка жінок Чернігівщини»  проведено 8 тренінгів з профілактики професійного вигорання для Головного управління Державної податкової служби в Чернігівській області; працівникам департаменту соціальної політики Чернігівської міської ради; працівникам Сервісного центру МВС в Чернігівській області. 

ГО «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини» провели тренінг «Запобігання професійному вигоранню та зміцнення емоційної стійкості в роботі з постраждалими від ГЗН та СНПК» для активістів громад та членів регіональної коаліції 1325. Протягом 2-х днів  проходив інтенсивний тренінг із запобігання перевтомі, стресу, професійному вигоранню під час роботи з постраждалими від ГЗН та СНПК. Участь в заході взяли представники ЧГКЗПЛ, активісти громад та представники коаліції «Чернігівщина 1325».
	-
	-
	-

	16. Розширення можливостей підтримки самозайнятості та підприємництва жінок, зокрема з числа внутрішньо переміщених осіб, жінок-ветеранів та інших осіб, які постраждали від конфлікту
	1) Сприяння впровадження програм самозайнятості та підприємництва жінок, зокрема жінок-ветеранів, внутрішньо переміщених осіб та їх сімей шляхом інформування, консультування про проєкти підтримки ветеранського бізнесу від Українського ветеранського фонду Мінветеранів. 
	2023-2025
	1 програма
	здійснюється постійно
	Протягом 2025 року на офіційній сторінці Відділу з питань ветеранської політики Чернігівської облдержадміністрації в соціальній мережі Facebook розміщено щонайменше 20 інформаційних публікацій, спрямованих на висвітлення питань підтримки ветеранського підприємництва, зокрема щодо реалізації державних програм «єРобота» та «Власна справа».

Окрім цього, забезпечено інформаційний супровід заходів, пов’язаних із проведенням навчань для ветеранів та ветеранок щодо започаткування власної справи і розвитку підприємницької діяльності.

Також на офіційному вебсайті Чернігівської обласної військової адміністрації розміщено 20 тематичних публікацій, присвячених питанням розвитку ветеранського бізнесу та реалізації відповідних державних і регіональних ініціатив.
Розпорядженням начальника обласної військової адміністрації від 27.11.2024 № 934 затверджена обласна Програма підтримки внутрішньо переміщених осіб в Чернігівській області на 2025-2026 роки, заходи якої, зокрема, спрямовані на працевлаштування внутрішньо переміщених осіб.
	-
	-
	-

	
	2) Проведення інформаційно-консультаційних, навчальних заходів з питань здійснення підприємницької діяльності, зокрема для жінок з числа внутрішньо переміщених осіб, жінок-ветеранів та інших осіб, які постраждали від конфлікту через підтримку функціонування безпечних просторів для жінок і дівчат та реалізації місцевих ініціатив в територіальних громадах
	2023-2025
	3 заходи 

25 учасників

35 заходів 

142 учасники

283 отримувача, 

з них 

156 жінок
заходів з питань здійснення підприємницької діяльності - 185

кількість осіб, які взяли участь у заходах -185
23 учасниці
	здійснюється постійно
	Служба зайнятості області сприяє зайнятості населення шляхом підтримки підприємницьких ініціатив безробітних, спрямованих на започаткування власної справи та самозайнятість. 

Впродовж 2025 року проведено 3 інформаційних семінари «Генеруй бізнес-ідею та розпочни свій бізнес» участь в яких взяли 25 осіб. Зокрема, 28 травня 2025 року за підтримки Агенції регіонального розвитку Чернігівської області для 8 учнів  Прилуцького професійного ліцею проведений тренінг на тему «Грантові можливості та практичні кроки для започаткування й розвитку агробізнесу: від ідеї до готової заявки». 

В рамках реалізації державного проекту «еРобота: Власна справа» Чернігівською обласною службою зайнятості проведено 35 вебінарів на тему «Надання мікрогрантів на створення або розвиток власного бізнесу», в яких взяли участь 142 зацікавлені особи – переважно жінки. 

У 2025 році гранти на створення або розвиток власного бізнесу отримали 283 особи на загальну суму 99,8 млн. грн під умови створення 525 нових робочих місць. З них 156 жінок (55,1%), 100 чоловіків (35,3%) та 27 юридичних осіб (9,6%). Серед отримувачів мікрогрантів 42 внутрішньо переміщені особи, 29 з яких жінки.
За підтримки Агенції регіонального розвитку Чернігівської області у межах діяльності простору AgriSpace - фізичного та цифрового простору відкритого доступу для жінок, внутрішньо переміщених осіб і ветеранів, які розвивають або планують започаткувати діяльність у сфері сільського господарства, проведено 88 консультацій, спрямованих на підтримку локального фермерства, самозайнятості та економічної стійкості цільових груп у постраждалому прикордонному регіоні Чернігівщини.

Крім того, проведено 97 консультацій жінок для започаткування власного бізнесу та підготовки грантових заявок, спрямованих на посилення підприємницької спроможності цільових груп.

ГО «ЄГармонія» проведено наступні тренінги:

- дводенний тренінг для з просування свого бренду у соціальних мережах для 23 учасниць проєкту «Жіночий бізнес-хаб «Гармонія»;
- дводенний тренінг з відкриття і ведення ФОП для 24 учасниць проєкту «Жіночий бізнес-хаб «Гармонія»;
- дводенний тренінг з фінансової грамотності для 23 учасниць.
	-
	-
	306726,20


	
	3) Організація заходів за участю жінок з різних областей для поширення досвіду про самозайнятість, підприємництво
	2024-2025
	1 форум
	здійснюється постійно
	29.03.2025 в м. Черкаси відбувся регіональний форум для активісток та правозахисниць із Чернігівської та Черкаської областей. У заході взяли участь представниці громадських організацій, органів влади, медіа та партнерських ініціатив. Метою форуму було підвищення впізнаваності та видимості жінок, які здійснюють правозахисну діяльність, налагодження мережування, обмін досвідом та презентація кращих практик і ініціатив на місцевому рівні. Форум складався з трьох панельних дискусій. Перша панель була присвячена захисту активісток і правозахисниць у контексті гуманітарної кризи, під час якої обговорювалися виклики безпеки та механізми підтримки жінок, які працюють з вразливими групами у прифронтових і постраждалих громадах. Друга панель зосереджувалася на мережуванні та створенні коаліцій, зокрема на формуванні горизонтальних зв’язків, обміні досвідом у створенні міжрегіональних коаліцій та реалізації спільних ініціатив. Третя панель присвячувалася презентації успішних практик жіночого лідерства та локального активізму, де учасниці з різних громад ділилися історіями успіху та ініціативами, спрямованими на захист прав переселенців, жінок і дітей.
	-
	-
	190000,0

	
	4) Проведення консультацій та організаційного супроводу жінок, зокрема з числа внутрішньо переміщених осіб, та інших осіб, які постраждали від конфлікту, з питань пошуку роботи, з врахуванням їх фахових навичок, досвіду роботи та можливості перенавчання
	2023-2025
	10738 жінок
	здійснюється постійно
	Жінкам, які звертаються до служби зайнятості, надається повний комплекс соціальних послуг, а саме: інформаційні, профорієнтаційні та консультаційні послуги, виплата допомоги по безробіттю, пошук роботи, участь в суспільно корисних, громадських та інших роботах тимчасових характеру, професійна підготовка, перепідготовка та підвищення кваліфікації тощо.

Так, впродовж 2025 року на обліку в службі зайнятості Чернігівської області в статусі безробітних перебували 10738 жінок, що становить 80% від загальної чисельності безробітних, в тому числі 1112 безробітних жінок з числа внутрішньо переміщених осіб. 

За звітний рік:

- 3108 безробітних жінок були працевлаштовані; 

- 1084 жінки проходили професійне навчання; 

- 360 жінок брали участь в громадських та тимчасових роботах; 

- 1632 жінки долучились до суспільно корисних робіт, 

- 10264 безробітні жінки отримали 24,1 тис. профорієнтаційних послуг. 

Станом на 01 січня 2026 року в службі зайнятості Чернігівської області продовжували перебувати 3678  безробітних жінок, в тому числі 551 з числа внутрішньо переміщених осіб.
	-
	-
	-

	
	5) Пошук приміщень, їх переобладнання та здійснення ремонту із залученням коштів донорів з облаштування житла для внутрішньо переміщених осіб.

Взяття в оренду, реорганізація та ремонт приміщень для соціального бізнесу
	2023-2025
	немає даних
	не розпочато
	За інформацією територіальних громад області, у більшості громад відсутні приміщення комунальної форми власності, які можна було б використати чи  переобладнати у житло для внутрішньо  переміщених осіб.
	-
	-
	-

	17. Підтримка осіб, 

які перебувають на тимчасово окупованих територіях та/або під юрисдикцією інших держав, у тому числі жінок, які проживають у районі воєнних (бойових) дій, перебувають у полоні, яких примусово вивезли до Російської Федерації, які вимушено виїхали за кордон
	1) Поширення інформації в соціальних мережах та групах про діяльність «гарячих телефонних ліній»/ дистанційних інформаційно-консультативних пунктів/ спеціальних каналів зв’язку/ платформ комплексної допомоги для осіб, які перебувають на тимчасово окупованих територіях та/чи під юрисдикцією інших держав


	2023-2025
	немає даних
	не розпочато здійснення
	Відсутня інформація про стан виконання зазначеного заходу за 2025 рік.
	-
	-
	-

	
	2) Надання необхідної допомоги сім’ям полонених та сім’ям осіб, яких примусово вивезли до Російської Федерації та які перебувають на території України, зокрема шляхом поширення серед місцевого населення інформації про організації, які можуть надавати правову та психологічну підтримку; про алгоритм надання необхідної допомоги. 

Проведення тренінгів з представниками громадських організацій, які працюють із сім’ями полонених та сім’ями осіб, яких примусово вивезли до Російської Федерації, для підвищення їх рівня кваліфікації щодо надання правової та психологічної підтримки 
	2024-2025
	немає даних
	здійснюється постійно
	Із сім’ями військовослужбовців, які перебувають в полоні працюють фахівці із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб. У межах роботи надається допомога:
- здійснення інформування/консультування щодо сприяння організаційному вирішенню питань надання правової, соціальної, психологічної допомоги;

- здійснення супроводу в органах державної влади, органах місцевого самоврядування, підприємствах, установах, організаціях незалежно від форми власності, зокрема під час надання допомоги в оформленні документів;

- проведення зустрічей із членами родин військовослужбовців, стосовно яких встановлено факт позбавлення особистої свободи внаслідок збройної агресії проти України для психологічної підтримки, а також зустрічей з представницею Координаційного штабу з питань поводження з полоненими та представниками військових частин, де було проведено роз’яснювальну роботу щодо порядку оформлення документів, статусів, а також деталізовано порядок отримання державних соціальних і правових гарантій для сімей полонених., вирішення проблемних питань.

Робота фахівців із супроводу проводиться до досягнення позитивного результату здійснення всіх заходів з підтримки.
Фахівцями Представництва Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини в Чернігівській області надається практична допомога сім’ям полонених та безвісти зниклих.
Громадські організації надають допомогу сім’ям полонених та безвісти зниклих, а також військовослужбовцям, які перебували в полоні. Так, ГО «Спілка жінок Чернігівщини» надала допомогу трьом жінкам, які перебували в полоні рф та після обміну проходили реабілітацію в м. Чернігові. Було закуплено предмети першої необхідності, зокрема одяг і взуття, а також надано перукарські послуги.
	-
	-
	-

	Оперативна ціль 3.3. Визначення належних механізмів документування, оцінювання та відшкодування збитків особам, які постраждали від насильства, пов’язаного з конфліктом, з урахуванням гендерного підходу та притягнення винних до відповідальності

	18. Забезпечення доступу громадян, які проживають на територіях, що постраждали від бойових дій, до інформації щодо того, як діяти в кризових умовах, документувати 

заподіяну шкоду та звертатися за її відшкодуванням
	Проведення начальних семінарів з підвищення кваліфікації фахівців органів державної влади та посадових осіб місцевого самоврядування щодо документування, оцінювання шкоди, завданої постраждалим у зв’язку з конфліктом, з урахуванням гендерного підходу 


	2024-2025
	231 посадовець
	здійснюється постійно
	У Чернігівському регіональному центрі підвищення кваліфікації в рамках навчань за загальними короткостроковими програмами підвищення кваліфікації «Практика застосування міжнародного гуманітарного права в Україні» та «Запобігання та реагування на виникнення загроз, кризових ситуацій і подолання їх наслідків» з зазначеної тематики підвищили кваліфікацію 231 посадовець (104 державних службовці та  127 представників органів місцевого самоврядування області).
ГО «МАРТ» розроблено презентації та роздаткові матеріали для групових і індивідуальних консультацій за темами:

- Програма «єВідновлення» та компенсація за пошкоджене/зруйноване житло;

- Цифрові сервіси та доступ до адміністративних послуг;

- Статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій: підстави, порядок оформлення, права та соціальні гарантії;
- Договір оренди землі в умовах воєнного стану: що варто знати власнику земельної ділянки, права та обов’язки сторін, ризики та особливості правового регулювання.

Крім того, підготовлено пакет інформаційно-роздаткових матеріалів, який включав зразки процесуальних документів, довідкові та аналітичні матеріали щодо соціальних гарантій і пільг для учасників бойових дій, членів їхніх сімей, родин загиблих і зниклих безвісти військовослужбовців, а також можливостей отримання державної та міжнародної гуманітарної допомоги. 
	-
	74,72
	-

	Стратегічна ціль 4. Забезпечення захисту від насильства за ознакою статі, сексуального насильства 
(в умовах збройного конфлікту та в мирний час)

	Оперативна ціль 4.2. Формування системи міжвідомчого виявлення та реагування, яка створює умови для отримання комплексного, своєчасного захисту та доступу до правосуддя осіб, які постраждали від насильства за ознакою статі та сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом, у мирний час

	19. Забезпечення виявлення випадків насильства за ознакою статі та належного реагування на них
	1) Проведення заходів щодо удосконалення порядку взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі, з реагування на випадки насильства за ознакою статі, в тому числі сексуальні домагання
	2023-2025
	6 засідань

1 тренінг, 10 громад, 24 особи
3 круглі столи; 92 особи


	здійснюється постійно
	Упродовж 2025 року проведено 4 засідання Міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми, на яких розглядалися та обговорювалися питання щодо узгодженості заходів у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі, підвищення їх ефективності, проведення інформаційно-просвітницьких заходів.

При Міжвідомчій раді з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми створено робочу групу з питань координації гуманітарної відповіді на гендерно зумовлене насильство у Чернігівській області. Протягом 2025 року проведено 2 засідання робочої групи, на яких розглянуто поточний стан у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі в області та безпекові аудити з виявлення ризиків з гендерно зумовленого насильства, а також презентовано уніфіковану інформацію про наявні послуги для постраждалих від гендерно зумовленого насильства та спеціалізовані сервіси для перенаправлення в регіоні. 

Для забезпечення координації та міжвідомчої співпраці всіх суб’єктів, відповідальних за реалізацію державної політики з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми, у 5 районних державних адміністраціях та 50  територіальних громадах області створено відповідні консультативно-дорадчі органи.
Для з’ясування проблемних питань у сфері запобігання та протидії домашньому насильству в громаді, надання методичної та практичної допомоги 19.07.2025 здійснено виїзд робочої групи у складі представників регіональних структур, залучених до реалізації державної політики у сфері запобігання та протидії домашньому насильству до Корюківського району.
З метою налагодження співпраці з Міжнародним благодійним фондом «Українська фундація громадського здоров’я» відбулася робоча зустріч «Консолідація зусиль у запобіганні та протидії гендерно зумовленому насильству в умовах воєнного стану: партнерська взаємодія, виклики та шляхи їх подолання у Чернігівській області». Обговорено питання про підготовку та реалізацію спільних заходів, спрямованих на запобігання та протидію домашньому насильству та насильству за ознакою статі.
ГО «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини» проведено такі заходи:

- 3-денний тренінг у місті Чернігів для членів місцевих громадських діалогів (МДГ) 10 громад з тематики ефективної реалізації на території громади державної політики політики у сфері протидії насильству за ознакою статі; виявлення, перенаправлення та надання допомоги постраждалим особам. Окрему увагу було приділено профілактиці ГЗН та особливостям роботи з кривдниками на рівні громад. Захід зібрав фахівців органів місцевого самоврядування та соціальних служб, які відповідальні та/або дотичні до діяльності щодо запобігання й протидії гендерно-зумовленому насильству та допомоги постраждалим. Спільно учасники обговорювали ключові виклики, які постають перед громадами, та шукали ефективні й стійкі рішення.

- Круглий стіл «Захист та підтримка постраждалих від гендерно-зумовленого та сексуального насильства в умовах війни в Чернігівській області». Учасники обговорили актуальну ситуацію щодо запобігання та протидії ГЗН в Чернігівській області загалом, та в Прилуцький громаді зокрема. Спікери наголосили на важливості ідентифікації постраждалих осіб та наданні їм ефективного захисту й доступу до допомоги на рівні громади та через залучення громадських організацій. Учасники розглянули можливість перенаправлення постраждалих осіб до Чернігівського громадського комітету захисту прав людини для отримання комплексної індивідуальної допомоги.

Під час заходу обговорили вимоги до функціонування міжвідомчих координаційних рад, їхній склад, залучення додаткових суб’єктів і розробку профільних програм, а також зупинилися на проблемах інформування населення, залучення психологів та адвокатів до кримінальних справ щодо дітей, постраждалих, зокрема від сексуального насильства.
- Круглий стіл «Запобігання та протидія насильству», під час якого прийшли до висновку про необхідність координації роботи у сфері протидії ГЗН, розробки спільного алгоритму взаємодії та перенаправлення постраждалих. У межах ініціативи з формування безпечного та підтримувального освітнього середовища відбувся круглий стіл на тему «Запобігання та протидія насильству», який об’єднав представників закладів освіти та громадських організацій. Метою заходу було обговорення ефективних підходів до виявлення, запобігання та реагування на випадки насильства в освітньому середовищі, а також налагодження міжсекторальної взаємодії задля створення умов безпеки та психологічного комфорту для дітей і працівників закладів освіти.

- Проведено круглі столи для представників Управління сім’ї, молоді та спорту Чернігівської міської ради та фахівців, що працюють з молоддю, а також круглий стіл з представниками Головного управління ДМС в Чернігівській області.
- Проведено 2 круглих столи точково з різними суб’єктами взаємодії щодо ідентифікації та перенаправлення постраждалих від ГЗН.
ГО «Центр гендерної освіти» 16.01.2025 проведено вебінар «Протидія насильству стосовно жінок та домашньому насильству». Захід сприяв підвищенню обізнаності щодо механізмів захисту постраждалих та розвитку міжсекторальної взаємодії.
	-
	-
	100000,0

	
	2) Проведення навчальних заходів для різних категорій працівників Національної поліції з урахуванням особливостей служби слідчих підрозділів з питань ідентифікації та розслідування випадків сексуального насильства в умовах конфлікту, насильства за ознакою статі
	2023-2025
	3 тренінги, 70 осіб
	здійснюється постійно
	Громадською організацією «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини» упродовж 2025 року проведено: 

- 2 тренінги «Запобігання та реагування на гендерно-зумовлене насильство, в тому числі СНПК в Чернігівської області» для працівників Управління дотримання прав людини/СОП в Чернігівській області. Особливу увагу під час тренінгу приділили насильству, пов’язаному з конфліктом, змінам в законодавстві та механізмам допомоги постраждалим;

- тренінг на тему «Виявлення та реагування на випадки домашнього насильства щодо дитини» для інспекторів Служби освітньої безпеки ГУНП у Чернігівській області.

	-
	-
	-

	
	3) Організація та участь у проведенні інформаційних кампаній з питань запобігання та протидії насильству за ознакою статі, сексуальному насильству в умовах конфлікту, сексуальних домагань тощо для працівників сектору безпеки і оборони із залученням громадських об’єднань.
	2023-2025
	1 інформаційна кампанія
	здійснюється постійно
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації у червні 2025 року  долучився до проведення інформаційної кампанії до Міжнародного дня боротьби з сексуальним насильством в умовах конфлікту (СНПК), мета якої - привернення уваги світу до проблематики сексуального насильства в умовах війни та збройних конфліктів, підтримка постраждалих та активізація глобальних зусиль для досягнення справедливості. Кампанія ініційована в межах головування України в Глобальному Альянсі із попередження сексуального насильства під час війни. У рамках кампанії Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації ініційовано проведення пресбрифінгу, участь в якому взяли представники Департаменту сім’ї,молоді та спорту ОДА, Чернігівської обласної прокуратури та ГО «Асоціація демократичного розвитку».  
	-
	-
	-

	20. Забезпечення системного моніторингу функціонування системи реагування на насильство за ознакою статі; сексуальне насильство, пов’язане з конфліктом; торгівлю людьми
	1) Вирішення питань щодо покращення транспортного сполучення між районами та громадами Чернігівської області, особливо на територіях, наближених до зони бойових дій/прифронтових територіях з урахуванням безпекових ситуацій, що сприятиме мобільності жінок, чоловіків, дівчат та хлопців та забезпечення доступу до якісних соціальних послуг
	2023-2025
	12 перевізників, з якими укладено договори про організацію перевезень пасажирів
	здійснюється постійно
	З метою упорядкування обласної мережі автобусних маршрутів загального користування з урахуванням максимально можливого охоплення автобусним сполученням сільських населених пунктів, Департаментом енергоефективності, транспорту, зв’язку та житлово-комунального господарства обласної державної адміністрації постійно проводяться комунікації з територіальними громадами щодо необхідності відкриття нових маршрутів. в тому числі для забезпечення транспортного сполучення з віддаленими населеними пунктами. 

23.01.2025 та 25.06.2025 Департаментом енергоефективності, транспорту, зв’язку та житлово-комунального господарства обласної державної адміністрації у складі  комісії з обстеження доріг і дорожніх об’єктів на автобусних маршрутах загального користування, які плануються до відкриття,  проведено обстеження маршрутів Чернігів – Жавинка та Короп-Новгород-Сіверський відповідно, здійснено пробні рейси, визначено зупинки у прямому та зворотньому напрямках, а також перевірено стан покриття проїзних частин. Так, за висновком Комісії, зазначені маршрути не готові до їх відкриття у відповідності до чинних нормативно-правових актів у сфері автомобільного транспорту. 

11.03.2025 та 23.12.2025 проведено засідання Конкурсного комітету з підготовки та проведення конкурсу на автобусних маршрутах загального користування, що проходять територією двох та більше громад та не виходять за межі Чернігівської області (внутрішньообласні маршрути), обласної державної адміністрації; 

За результатами проведеного конкурсу переможцями конкурсу було визнано 12 перевізників, з якими укладено договори про організацію перевезень пасажирів на автобусних маршрутах загального користуваня, а саме: Талалаївка – Чернігів, Бобровиця – Чернігів ч/з Марківці, Короп-Чернігів, Чернігів – Вербівка, Чернігів – Ловинь, Ніжин – Варва, Борзна – Чернігів ч/з Комарівку, Чернігів – Деснянка, Ніжин – Шатура,   Батурин – Чернігів, Чернігів – Городня та Чернігів – Ріпки,  Чернігів –  Вербівка, Чернігв – Горностаївка,  Чернігів – Ловинь, Чернігів – Олександрівка ч/з Олешню, Чернігів – Деснянка, Чернігів – Ладинка, Чернігів – Брусилів, Чернігів – Б.Муравійка, Чернігів – Юріївка та Чернігів – Анисів.

Крім того протягом 2025 року було укладено 46 додаткових угод на продовження строку дії договорів з перевезень пасажирів на період дії військового стану та рік після його завершення або скасування.
	-
	-
	-


	
	2) Проведення моніторингу та оцінки функціонування спецалізованих служб підтримки осіб, які постраждали від домашнього насильства та насильства за ознакою статі, надання на їх базі допомоги та послуг постраждалим від сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом


	2023-2025
	54 спеціалізовані служби підтримки постраждалих осіб
	здійснюється постійно
	Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації щомісячно здійснюється збір даних про діяльність спеціалізованих служб в області.  

У 2025 році розпочали функціонування 1 кризова кімната та 5 мобільних бригад соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі.
Всього в регіоні (станом на 01.01.2026) функціонує 54 спеціалізовані служби підтримки постраждалих осіб. Зокрема: 3 кризові кімнати, 3 денних центри соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, 5 спеціалізованих служб первинного соціально-психологічного консультування осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, та 43 мобільні бригади соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі. У 2025 році послугами спеціалізованих служб скористалися більше 8900 осіб.
	-
	-
	-

	Оперативна ціль 4.3. Забезпечення комплексної допомоги особам, які постраждали від насильства за ознакою статі та 
сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом, з урахуванням специфічних потреб постраждалих в умовах збройного конфлікту та в мирний час

	21 Забезпечення надання ефективної своєчасної допомоги особам, які постраждали від насильства за ознакою статі; сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом; торгівлі людьми
	1) Забезпечення інформування населення про допомогу, що можуть отримати особи, які постраждали від насильства за ознакою статі та сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом, з урахуванням засобів комунікації для різних груп жінок і чоловіків (з урахуванням їх віку, місця проживання, наявності інвалідності, етнічного походження, майнового стану тощо) та послуги, які їм надаються
	2023-2025
	
	здійснюється постійно
	З метою попередження випадків вчинення домашнього насильства та жорстокого поводження з дітьми інформація щодо контактних даних суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству та/або насильству за ознакою статі та спеціалізовані служби підтримки постраждалих осіб розміщується та оновлюєтья на офіційному вебсайті Чернігівської облдержадміністрації, на сайті Департаменту сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, а також на офіційних сайтах райдержадміністрацій, міських, селищних, сільських рад в окремих рубриках «Запобігання та протидія домашньому насильству», на сайтах закладів та в соціальних мережах закладів охорони здоров’я, центрів зайнятості, УСЗН, навчальних закладах.

З метою підвищення рівня поінформованості населення з питань запобігання та протидії насильству, пропаганди гендерної рівності та протидії торгівлі людьми медичними працівники області проводиться групова та індивідуальна інформаційно-роз’яснювальна робота з населенням, а також інформування громадськості через засоби масової інформації. Протягом 2025 року з зазначених питань проведено 8 виступів по телебаченню та 18 виступів на радіо, опубліковано 3 повідомлення в пресі та 74 повідомлення в інтернет-виданнях, проведено 163 лекції, 1770 бесід, 2 тематичних вечори, 62 відеодемонстрації,  оформлено 36 інформаційних стендів.

На вебсайтах Управління охорони здоров’я Чернігівської облдержадміністрації та медичних закладів області розміщено телефони «гарячих» ліній з попередження насильства, торгівлі людьми та гендерної дискримінації.
БО «БФ «Позитивні жінки Чернігів» забезпечено проведення 27 групових заходів, зокрема психологічних тренінгів та правопросвітницьких сесій. Ці активності були спрямовані на підтримку жінок, які постраждали від гендерно зумовленого та сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом. Зміст заходів враховував специфіку травматичного досвіду, умови збройного конфлікту та потреби в мирний час. Учасниці отримали інформацію про механізми захисту, доступ до допомоги та можливості відновлення.
	-
	-
	583000,00

	
	2) Здійснення заходів контролю за дотриманням вимог законодавства з питань  дотримання прав дітей, надання соціальної підтримки, соціальних послуг громадянам області, які постраждали від домашнього насильства та насильства за ознакою статі, сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом, торгівлі людьми, включно членам сімей учасників бойових дій в територіальних громадах області
	2023-2025
	моніторинг 25 спеціалізованих служб
	здійснюється постійно
	Головним управлінням Національної соціальної сервісної служби у Чернігівській області спільно з експертами Громадської організації «Асоціація експертів із запобігання та протидії гендерно зумовленому насильству» у 2025 році проведено моніторинг діяльності 25 спеціалізованих служб підтримки осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі у 20 громадах області.

Упродовж звітного періоду забезпечувалась участь представників Головного управління Національної соціальної сервісної служби в області в роботі обласних робочих груп з вивчення у територіальних громадах ситуації щодо організації заходів із запобігання  домашньому насильству, жорстокому поводженню з дітьми (Корюківська, Сосницька, Вертіївська територіальні громади). 


	-
	-
	-

	
	3) Проведення навчань для фахівців з питань надання  допомоги особам, які постраждали від насильства за ознакою статі та сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом, торгівлі людьми, репродуктивного здоров’я
	2023-2025
	251 посадовець
	здійснюється постійно
	У Чернігівському регіональному центрі підвищення кваліфікації в рамках навчань за загальними короткостроковими програмами підвищення кваліфікації: «Механізми реагування на проблеми домашнього насильства та торгівлю людьми на місцевому рівні» і «Робота з постраждалими від сексуального насильства в умовах збройного конфлікту», модуля «Механізми реагування на проблеми домашнього насильства та торгівлю людьми на місцевому рівні» в межах професійної програми для вперше призначених на посади категорії «В» підвищили кваліфікацію з зазначеної тематики 251 посадовець (132 державних службовці та 119 представників органів місцевого самоврядування області).
З медичними працівниками центрів ПМСД проведено низку занять на теми: «Порядок надання медичної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства», «Надання послуг з репродуктивного здоров’я у випадку гендерного насильства». Також по мережі медичних закладів надіслано лист з рекомендаціями щодо проходження медичними працівниками онлайн-курсів «Комплексна медична допомога постраждалим від гендерно зумовленого насильства, в тому числі сексуального насильства, пов'язаного з конфліктом» та інших, що розміщені на онлайн-платформах ЦГЗ та Академії НСЗУ.
	-
	81,19
	-

	
	4) Проведення навчань для жінок, які шукають роботу, в тому числі, які постраждали від насильства за ознакою статі, торгівлі людьми 
	2023-2025
	60 заходів, 496 учасників

35 заходів,

142 учасника

348 заходів

1877 учасниць

122 заходів

749 учасниць

29 заходів

177 учасниць
	здійснюється постійно
	У 2025 році до служби зайнятості Чернігівської області особи, які визнані постраждалими від торгівлі людьми, не звертались та на обліку не перебували. Інформації від безробітних осіб щодо приналежності їх до постраждалих від насильства за ознакою статі або від торгівлі людьми до фахівців служби зайнятості також не надходило. В рамках національного механізму взаємодії суб’єктів, які здійснюють заходи у сфері протидії торгівлі людьми, служба зайнятості Чернігівської області в межах своєї компетенції та повноважень відповідно до чинного законодавства готова до надання комплексу соціальних послуг постраждалим від торгівлі людьми особам у разі їх звернення.

З метою підвищення рівня поінформованості безробітних осіб з питань протидії торгівлі людьми у 2025 році фахівцями служби зайнятості Чернігівської області проведено 60 семінарів на тему «Ризики нелегальної трудової міграції», учасниками яких стали 496 безробітних осіб. 

З метою підтримки підприємницьких ініціатив населення, сприяння розвитку малого та мікробізнесу в рамках реалізації урядового проекту «єРобота: Власна справа» у 2025 році фахівцями Чернігівського обласного центру зайнятості проведено 35 навчальних вебінарів з питань надання мікрогрантів на створення або розвиток власного бізнесу, учасниками яких стали 142 особи, переважна більшість з них - це жінки. 

З метою оволодіння навичками ефективного пошуку інформації про вакансії, складання сучасного резюме, підготовки та проходження співбесіди з роботодавцями 2827 безробітних, з них 1877 жінок, взяли участь в 348 тренінгах з техніки пошуку роботи. 

У звітному році 846 безробітних осіб, в тому числі 749 жінок, опановували техніки та прийоми первинної психологічної допомоги та саморегуляції в кризових умовах на 122 тренінгах «Ментальне здоров’я», які проводяться фахівцями служби зайнятості в рамках Всеукраїнської програми ментального здоров'я "Ти як?"  

З метою опанування додатковими «м’якими»  навичками, які на сьогоднішній день цінуються роботодавцями, фахівці служби зайнятості провели 29 тренінгів з розвитку «Soft skills», учасниками яких стали 225 безробітних осіб, з них 177 жінок.
	-
	-
	-

	
	5) Надання безоплатної правової допомоги особам, які постраждали від гендерно зумовленого та сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом
	2024-2025
	31 консультація
8 постраждалих
	здійснюється постійно
	Упродовж 2025 року ГО «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини» надавала безоплатну правничу допомогу постраждалим від гендерно зумовленого насильства особам. Здійснено 31 консультацію. 

За інформацією Чернігівської обласної прокуратури в області зафіксовано 8 осіб, які постраждали від сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом. Всі постраждалі особи отримали відповідні консультації та роз'яснення з правових питань.
	-
	-
	-

	Оперативна ціль 4.4. Забезпечення функціонування ефективних механізмів запобігання насильству за ознакою статі, 
сексуальним домаганням та сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом

	22. Запровадження системного інформування населення з питань запобігання та протидії насильству за ознакою статі, сексуальним домаганням та сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом
	1) За допомогою представниць групи самодопомоги, громадських організацій та місцевих проектів виготовлення та розповсюдження інформаційних та просвітницьких матеріалів з метою формування в суспільстві толерантності, культури миру, нетерпимості до проявів дискримінації за ознакою статі, запобігання та протидії насильству за ознакою статі, зокрема шляхом розміщення інформації на Інтернет-ресурсах. 
	2023-2025
	понад 3 тис інформаційних матеріалів
	здійснюється постійно
	Більше 26 тис. осіб охоплено інформаційно-просвітницькими заходами у рамках проведення Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства» в області. Розповсюджено понад 2 тис. різних роздаткових друкованих матеріалів, які містять інформацію про проблему насильства та контактні телефони установ і організацій, які надають допомогу постраждалим особам. 

Інформаційно-просвітницькими та комунікативними заходами у рамках регіональної акції «Жінки, знайте свої права» (лютий-березень 2025 року) охоплено більше 21 тис. осіб та розповсюджено понад 1,5 тис. різних роздаткових друкованих матеріалів.
	-
	-
	-

	
	2) Проведення інформаційних заходів з підвищення рівня поінформованості з питань запобігання та протидії насильству в навчальних закладах області, центрах зайнятості, ЦНАПах, бібліотеках, позашкільних, спортивних організаціях та профспілкових об’єднаннях,  зокрема шляхом інформування з питань  насильства за ознакою статі, сексуальних домагань сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом
	2024-2025
	більше 26 тис. осіб охоплено
73 заходи, 1371 особа
	здійснюється постійно
	Під час акції «16 днів проти насильства» в області (листопад-грудень 2025 року) проведено низку різноманітних заходів за участю всіх суб’єктів державної влади, до компетенції яких належить здійснення заходів з попередження домашнього насильства та жорстокого поводження з дітьми, загальноосвітніх навчальних закладів області, громадських організацій. Зокрема:

- засідання дорадчих органів, засідання «за круглим столом», дискусії з обговоренням проблеми насильства, навчальні семінари та тренінги; 

- інформаційно-просвітницькі кампанії в соціальних мережах «Ми проти насильства!», «Життя без стереотипів»;

- тренінги та інформаційно-просвітницькі вебінари для студентів «Мої дії у ситуації булінгу та насильства «Захисти себе сама», «Алгоритм дій у випадках булінгу та  насильства»;

- вуличні акції «STOP! насильству», «Помаранчева стрічка – знак небайдужості», «Зупини насильство: не мовчи»;

- тематичні виставки літератури та методичних матеріалів з питань запобігання домашньому насильству;

- конкурси малюнків/соціальної реклами, фотовиставки серед дітей шкільного віку на теми: «Права дитини», «Ми проти насильства», «Скажи насильству: Ні!», «Ні! Насильству в сім’ї».

Також у рамках проведення акції інформацію про домашнє насильство та насильство за ознакою статі було розміщено на інформаційних стендах закладів освіти та охорони здоров’я області, на офіційних веб-сайтах та у мережі «Фейсбук». 

Більше 26 тис. осіб охоплено інформаційно-просвітницькими заходами у рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства». Розповсюджено понад 2 тис. різних роздаткових друкованих матеріалів, які містять інформацію про проблему насильства та контактні телефони установ і організацій, які надають допомогу постраждалим особам. 

На офіційному вебсайті Чернігівської облдержадміністрації, на сайті Департаменту сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, а також на офіційних сайтах районних державних адміністрацій, міських, селищних, сільських рад в окремих рубриках «Запобігання та протидія домашньому насильству» розміщується інформація для населення з питань запобігання та протидії насильству. В рубриці «новини» постійно розміщується інформація щодо проведених в області заходів з питань запобігання та протидії насильству/насильства за ознакою статі.

ГО «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини» проведено інфосесії з протидії торгівлі людьми, безпечної міграції та легального працевлаштування. В рамках цього напрямку проведено 58 інформаційно-просвітницьких заходів серед безробітних в центрах зайнятості, а також учнів/учениць навчальних закладів обраних громад, як у загальноосвітніх навчальних закладах, так і серед професійно-технічних закладів в Чернігівській, Прилуцькій, Ніжинській та Куликівській громадах. Окрім того проведено в Іванівській, Холминській, Киселівській та Березнянській громадах в закладах освіти та місцях компактного поселення ВПО 15 заходів. Всього охоплено 1 371 учасник.
	-
	-
	-

	23. Запобігання вчиненню насильства особами, які схильні до його вчинення
	Забезпечення проходження особами, які вчинили домашнє насильство та насильство за ознакою статі, програм для кривдників в установленому законодавством порядку
	2024-2025
	осіб направлено, пройшли  особа
	здійснюється постійно
	Протягом 2025 року рішенням суду для проходження програм для кривдників направлено 203 особи (22 жінки та 181 чоловіків). Пройшли програму 78 осіб.
	-
	-
	-

	Стратегічна ціль 5. Забезпечення розвиненої інституційної спроможності виконавців Національного плану для ефективного 
впровадження порядку денного «Жінки, мир, безпека» відповідно до міжнародних стандартів

	24. Забезпечення міжвідомчої співпраці та координації діяльності органів державної влади, міжнародних організацій та громадських об’єднань щодо розроблення, виконання та моніторингу стану виконання Національного плану
	1) Організація навчань для членів консультаційно-дорадчих органів регіонального та місцевого рівнів з питань виконання порядку денного «Жінки, мир, безпека» та його моніторингу у співпраці з громадськими організаціями  та групами самодопомоги


	2023-2025
	5 заходів КДО спільно з ГО

1 вебінар, 1 круглий стіл
	здійснюється постійно
	У січні 2025 року Апаратом Урядової уповноваженої з питань гендерної політики спільно із Українським Жіночим Фондом у місті Києві проведено одноденний тренінг «Моніторинг виконання обласних планів дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» для представників органів виконавчої влади та інститутів громадянського суспільства з Київської, Кіровоградської, Одеської, Сумської та Чернігівської областей. Мета тренінгу - формування вмінь та навичок щодо моніторингу досягнення стратегічних і операційних цілей регіональних планів дій 1325.

Від Чернігівської області участь у заході взяли 3 особи. Учасники тренінгу під час практичних занять в групах відпрацьовували навички аналізу проблемних ситуацій у процесі організації та проведенні моніторингу, виконанні планів дій, вчилися складати дорожні карти для проведення ефективного моніторингу.

28.02.2025 на засіданні Коаліції «Чернігівщина 1325» відбулося обговорення організації роботи з моніторингу щодо виконання Плану дій з реалізації резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2025 року у Чернігівській області. 20.03.2025 на засіданні Коаліції «Чернігівщина 1325» обговорено результати моніторингу виконання Плану дій у Чернігівській області. Особливу увагу було приділено викликам та проблемним питанням, які виникали у ході виконання заходів Плану дій 1325, досягнутим результатам та визначено подальші кроки для покращення виконання плану.

У березні, грудні 2025 року на засіданнях Міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми розглянуто питання про результати моніторингу виконання Плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2025 року в Чернігівській області та аналізу впливу обласної Коаліції «Чернігівщина 1325» на виконання обласного плану у 2024 році, також заслухано актуальну інформацію від центральних органів влади щодо основних підходів до формування та реалізації оновлених планів дій 1325, включаючи  регіональний та місцевий рівень.

Представники ГО «Центр гендерної освіти» провели 20.01.2025 вебінар «Впровадження гендерно орієнтованого врядування на місцевому рівні». Завершальний круглий стіл програми «Разом Ми Можемо» (19.11.2025) Забезпечення міжвідомчої координації, моніторингу та обміну практиками з реалізації НПД 1325.
	-
	-
	100000,0

	
	2) Створення окремого розділу щодо реалізації Плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2025 року у Чернігівській області на офіційних сайтах обласної військової адміністрації, Департаменту сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, де  регулярно оновлювати інформацію, включаючи звіти про заходи, події та плани
	2023-2025
	1 розділ де розміщено звіт про стан виконання облосного плану
	здійснюється постійно
	На офіційному вебсайті Чернігівської обласної державної адміністрації у розділі «Гендерна рівність» підрубрики «Гуманітарна сфера» рубрики «Галузева інформація» створено посилання з перенаправленням на окремий розділ «Жінки, мир, безпека» офіційного вебсайту Департаменту сім'ї, молоді та спорту Чернігівської обласної державної адміністрації.
	-
	-
	-

	
	3) Сприяння створенню посад радників з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування


	2023-2025
	1
	здійснюється постійно
	Згідно з розпорядженням начальника Чернігівської обласної військової адміністрації від 19.03.2024 № 174 «Про внесення зміни до розпорядження голови Чернігівської обласної державної адміністрації від 06.08.2021 № 818» до складу групи радників голови Чернігівської обласної державної адміністрації на громадських засадах, утвореної розпорядженням голови Чернігівської обласної державної адміністрації від 06.08.2021 № 818 «Про групу радників голови Чернігівської обласної державної адміністрації на громадських засадах», було включено радника голови Чернігівської обласної державної адміністрації на громадських засадах з гендерних питань.
	-
	-
	-

	
	4) Організація навчання з гендерної політики для депутатів обласної ради та депутатів органів місцевого самоврядування, представників громадських об’єднань


	2023-2025
	12 осіб

6 тренінгів, 90 осіб
	здійснюється постійно
	Чернігівським регіональним центром підвищення кваліфікації в рамках навчання за загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Гендерна рівність: як це реалізувати в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування» підвищили кваліфікацію 12 депутатів.
ГО «Спілка жінок Чернігівщини» проведено 6 тренінгів для працівників органів місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад 6-ти громад з метою підвищення обізнаності працівників зі змістом Резолюції РБ ООН 1325 «Жінки. Мир. Безпека», залучено близько 90 осіб.
ГО «Центр гендерної освіти» 17.04.2025 проведено інформаційну сесію для громад  у регіональному офісі «U-LEAD з Європою» в Чернігівській області. Тема «Вплив гендерного підходу на місцеві політики», спрямована на підвищення спроможності органів місцевого самоврядування впроваджувати гендерно чутливі політики. Захід був спрямований на підвищення спроможності органів місцевого самоврядування щодо впровадження гендерно чутливих підходів у процеси формування та реалізації місцевих політик. Метою інформаційної сесії було донесення до представників органів місцевого самоврядування знань про сутність та значення гендерного підходу, а також сприяння розумінню того, яким чином урахування принципів гендерної рівності може підвищити ефективність управлінських рішень, інклюзивність місцевих політик і рівень соціальної справедливості в територіальних громадах. Учасники заходу ознайомилися з практичними аспектами застосування гендерного підходу на місцевому рівні та обговорили можливості його інтеграції у діяльність органів місцевого самоврядування.
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